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[ PART 


- - SECTION 4 ] 


सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 


Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders , Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ] 


भारतीय स्टेट बैंक 

सिंडीकेट बैंक 

औद्योगिक संबंध प्रभाग 
केन्द्रीय कार्यालय 

कार्मिक विभाग 
बम्बई, दिनांक 6 अप्रैल 1990 

प्रधान कार्यालय 
सं० एमबी०डी० 13/ 1990 - इसके द्वारा सर्वसाधारण को 

मणिपाल, दिनांक 12 अप्रैल 1990 
सूचित किया जाता है कि भारतीय स्टेट बैंक ( समनुषंगी बैंक ) स० जी० एस० आर . 470 ( एस )/ 0090/पी० सी०/ 
अधिनियम , 1959 की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) के अनु आई० आर० डी० ( ० ) -- बैंकिंग कम्पनी ( उपक्रमों का अर्जन और 
पछेद ( ग ) के अनुसार भारत सरकार तथा भारतीय अतरण ) अधिनियम 1970 ( 1970 का 5 ) की धारा 19 
रिजर्व बैंक के साथ विचार विमर्श के बाद भारतीय स्टेट बैंक द्वारा प्रवरत अधिकारों का प्रयोग करते हुए सिंडिकेट बैंक के 
डा०पी० बी० पार्थसारथी के स्थान पर बेगम बिल्किस लतीफ निदेशक मंडल ने भारतीय रिजर्व बैंक से परामर्श करके 
6 - 3 - 24814, रोड़ नं 1, बंजारा हिल्स , हैदराबाद - 500034 और केन्द्र सरकार की पूर्वानुमति प्राप्त करके सिंडिकेट बैंक 
को स्टेट बैंक आफ हैदराबाद के निदेशक पद पर तीन वर्ष की ( अधिकारी ) सेवा विनियमन 1969 का एतद्वारा संशोधन 
अवधि दिनांक 20 अप्रैल, 1990 से 19 अप्रैल , 1993 

किया है जो निम्न प्रस्तुत है : - - - 
( दोनों दिन सम्मिलित ) तक के लिए नामित करता है । 

( 1 ) सक्षिप्त नाम एवं प्रारम्भ : 
ह० अपठनीय ( i) इन विनियमों को सिंडिकेट बैंक ( अधिकारी ) 
अध्यक्ष 

सेवा (संशोधन ) विनियम 1990 कहा जाएगा । 
1 - - 4991/ 90 
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( ii ) ये विनियम भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की 

तारीख से लागू होंगे । 
( iii ) संशोधन के विवरण : - - 


विनियम संख्या 


संशोधित विनियम 


विनियम संख्या 


. . . . . . . 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


3 ( 3 ) 


3 ( 8 ) 


5 ( 1 ) 


- 


संशोधित विनियम 
" वेतन " का आशय है प्रगति रोध वेतन 
वृद्धि सहित मूल वेतन । 
" कुल वेतन का आशय है मूल वेतन 
तथा मंहगाई भत्ते का कुल योग । 
1 - 2 - 1984 को और उस तारीख से 
प्रत्येक श्रेणी के सामने लिखे गए वेतन 
मान के अनुसार अधिकारियों की चार 
निम्नलिखित श्रेणियां होंगी : 
( क ) उच्च कार्यपालक श्रेणी - 

मान 7 रु . 4, 100 - 125 - 4, 600 

मान 6 रु० 3, 850 - 125 - 4, 350 
( ब ) वरिष्ठ प्रबंध श्रेणी -- 

मान 5 10 3, 575 - 110 - 3, 685 
- 115 - 3, 800 

माव 4 २० 2,925 - 105 - 3, 450 
( ग ) मध्य प्रबंध श्रेणी -- 

माम 3 202, 650 - 100 - 3, 250 

मान2 रु . 1, 825 - 100 - 2, 925 
( प ) कनिष्ठ प्रबंध श्रेणी - 

मान 1 1०1175 - 60 - 1475 - 70 
1895 - ५० रो० - 95 - 2275 

100 - 2, 675 
1 - 11 - 1987 को और उस तारीख से 
हर श्रेणी के आगे सूषित वेतनमान निम्न 
प्रकार होंगे : 
( क ) उच्च कार्यपालक श्रेणी 

मान 7 रु . 6400 - 150 - 7000 

मान 8 रु0 5950 - 150 - 6550 
( ख ) वरिष्ठ प्रबंध श्रेणी 

मान 5 ३० 5350 - 150 - 5950 
मान 450 4520 - 130 - 4910 

140 - 5000 - 150 - 5350 
( ग ) मध्य प्रबंध श्रेणी 

मान 3 रु० 4020 - 120 - 4260 
- 130 - 4910 
मान 2 रु . 3060 - 120 - 4260 
130 - 4390 

( घ ) कनिष्ठ प्रबंध श्रेणी 
. . मान 1 रु . 2100 - 120 - 4020 


बशर्ते कि विनियमन 8 के अन्तर्गत जारी 
किये गये सरकार के मार्गदर्शी सिद्धान्तों 
के अनुसार कथित वेतनमान में नियतन 
करने के बाद नियुक्ति की तारीख को 
प्रचलित वेतनमान के अधीम कार्यरत 
हर अधिकारी के वेतनमान का नियतन 
उपर्युक्त मान में सरकार के मार्गदर्शी 
सिद्धान्तों के अनुसार किया जाएगा । 
निम्नलिखित उपखडों की शर्त पर 
1 - 11 --1987 को और उस तारीख से 
वेतन वृद्धि मंजूर की जाएगी । 
( क ) सक्षम प्राधिकारी की संस्वीकृति 

के आधार पर विनियम 4 ( 1 ) में 
निर्धारित विभिन्न श्रेणियों में 
उल्लिखितानुसार वेतनवृतियों का 
उपजिन वार्षिक आधार पर होगा 
जिसकी मंजूरी उस माह के प्रथम 
दिन की जाएगी जबकि वह वेय 

होगा । 
( ख ) मान 1 और मान 2 के अधिकारियों 

को अपनी श्रेणी में अधिकतम मान 
प्राप्त करने से एक वर्ष बाद केवल 
निम्न "ग " में सूचितानुसार अनु 
वर्ती उम्चतर मान में प्रगति रोष 
वेतनवृद्धि ( यों ) सहित आगे वेतन 
वृद्धि प्रदान की जाएगी बशर्ते कि 

उन्होंने दक्षतारोध पार किया हो । 
( ग ) उपर्युक्त ( ख ) में उल्लिखित अधि 

कारियों सहित जो , मध्य प्रबंध श्रेणी 
घेतमान II और III के अधिकतम 
मान एक पहुंचते है उन्हें यथास्थिति 
वेतनमान II या III के अंतिम 
मान तक पहुंचने के बाद हर तीन 
पूर्ण वर्षों की सेवा के लिए प्रगति 
रोध बेतनवृद्धि ( यां ) मंजूर की 
जाएगी। जाएंगी बशर्ते कि वेतनमान 
II में अंतिम वेतन मान प्राप्त 
अधिकारियों के लिए रु० 130/ 
की दो ऐसी बेतनवृद्धियां और बेतन 
मान III के अतिम वेतनमान प्राप्त 
अधिकारियों को २० 140/- की 

एक ऐसी वेतनवृति मंजूर की जाएगी । 
नोट : अनुवर्ती उच्चतर वेतनमान की 

वेतनवृद्धि का आशय पदोन्नति नहीं 
है । ऐसी वेतनवृद्धि प्राप्त करने के 
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विनियम संख्या 


मंशोधित विनियम 


- - - 


- - - 


- 


21 


विनियम संख्या 

संशोधित विनियम 
बाद भी अधिकारी के विशेषाधिकार 
अनुलाभ , कर्तव्य , जिम्मेदारियों , 
या पद, यथास्थिति मूल वेतनमान 

I या I[ के ही होंगे । 
5 ( 2 ) 

1 - 11 - 1987 को और उस तारीख से 
अधिकारी अपने वेतनमान में अधिकतम 
सीमा तक पहुंचने हैं या पहुचे है और 
पदोन्नति के सिवा उनके लिए आगे कोई 
वेतनवृद्धि नहीं है तो , उन्हें सरकारी 
मार्गदर्शी सिद्धान्त , यवि कोई है , की शर्त 
पर, सी० ए० आई०, आई० बी० परीक्षा 
पास करने पर अतिरिक्त , वेतनवृद्धि के 
बदले व्यावसायिक योग्यता भत्ता मंजूर 
किया जाएगा जो निम्न प्रकार होगा : 
जिन्होंने केवल सी० एक वर्ष के बाद 
ए० आई० आई० बी० १० 100 प्र० मा० 
का भाग I पास किया जिसमें से स० 75 

को अधिवर्ष लाभ 
के हिसाब में परि 

कलित किया जाएगा । 
जिन्होंने सी० ए० आई ( i ) एक वर्ष के 
आई० बी० के दोनों बाद ३० 100 प्र . 
भाग पास किये हैं बाद मा जिसमें से 

रू0 75 को 
अधिवर्ष लाभ 
के हिसाब में परि 
कलित किया जाएगा 
( ii ) दो वर्षों के 
बाद रु० 250 प्र . 
मा० जिसमें से २० 
200 को अधिवर्ष 
लाभ के हिसाब 
में परिकलित किया 

जाएगा । 
नोट : यदि कोई अधिकारी, जो व्यावसायिक 

योग्यता भत्ता प्राप्त कर रहा है, अगले 
उच्चतर वेतनमान को पदोन्नत होता है 
तो , उसे सी० ए० आई० आई० बी० पास 
करने पर पदोन्नत वेतनमान में उपलब्ध हद 
तक अतिरिक्त वेतन वृद्धि ( यां ) मंजूर की 
जाएगी / जाएंगी और यदि उस बेतनमान 
में वेतनवृद्धि उपलब्ध नहीं है या के लल एक 
वेतनवृद्धि उपलब्ध है तो , उस अधिकारी 
को वेतनववि ( यों ) के बदले में ध्या 
वसायिक योग्यता भत्ता मंजूर किया 
जाएगा । 


1 - 11- 1987 को और उस तारीख से , 
मंहगाई भत्ता योजना निम्नप्रकार है : -- 
( i ) अखिल भारतीय औसत श्रमिक वर्ग 

उपभोक्ता मूल्य सूचकांक ( सामान्य ) 
आधार पर 1960 = 100 के 

मासिक औसत में 600 पाइन्ट 
से अधिक हर 4 पाइन्ट की वृद्धि 
या कमी के लिए महंगाई भत्ता प्रवेय 

होगा । 
( ii ) प्रदेय महंगाई भत्ता निम्न सूचित है : 
( i ) 10 1650 - सक " वेतन " का 0. 67 % 

और जोड़ें । 
( ii ) रु0 1650 से रु02835 तक " वेतन 

का 0 . 55 % और जोड़ें । 
( iii ) रु . 2835 से रु० 4020 तक 

" वेतन " का 0 . 3 % और 

जोड़ें । 
( v ) रु० 40 20 से अधिक , “वेतन " का 

0 . 17 % 
1 - 11 - 1987 को और उस तारीख से 
जहां अधिकारी को बैंक द्वारा आवास 
सुविधा दी गयी है तो अपने वेतनमान के 
प्रथम चरण मूल वेतन का 6 % या आवास 
का मानक किराया जो भी कम हो , उससे 
वसूल किया जाएगा । 
1 - 11 - 1987 को और उस तारीख से 
जहां अधिकारी को बैंक द्वारा आवास 
सुविधा नहीं दी गयी है तो , वह निम्नलिखित 
आवास किराया भत्ते के लिए पात्र होगा : 


22 ( 1 ) 


22 ( 2 ) 


जहां कार्यस्थान निम्नवत् प्रदेय आ०कि० 


. 


. 


. - - 


- - - - 


- - - 


. 


. 


2 
( i ) सरकार के मर्ग-दर्शी मूल वेतन का 

सिद्धान्तों के अनुसार 14 % लेकिन 
समय समय पर सूषित अधिकतम रु . 
" ए " वर्ग के महानगर 375/ -- - - 
और ग्रुप " ए " में 
परियोजना क्षेत्र केन्द्र । 


( ii ) क्षेत्र I में अन्य मूलवेतन का 12 

स्थान और ग्रुप % लेकिन 
" बी " में परियोजना अधिकतम १० 
क्षेत्र केन्द्र 

300/ 
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- 
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- 
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विनियम संख्या 


संशोधित विनियम 


विनियम संख्या 


संशोधित विनियम 


-- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


. 


.- - - . 


- - -- ... - . 


- 


. - .. . .. . . . - . . . - 


. . 


स्पष्टीकरण : 
( 1 ) इस बिनियम के संदर्भ में “ मानक 
किराया " का आशय है : 
( क ) सरकार की प्रचलित गणना पद्धति 

के अनुसार आकलित मानक 
किराया , यदि आवास बैंक के स्वा 

मित्व में हो , 
( ख ) यदि आवास , बैंक द्वारा किराये पर 

लिया हो, तो बैंक द्वारा देय अनुबंधित 

किराया । 
1 - 11 - 1987 को और उस तारीख से 
यदि वह निम्नवत् तालिका के स्तंभ 1 में 
सूचित स्थान में सेवारत है , तो , उसके आगे 
स्तंभ 2 में सूचित दर पर नगर प्रतिकर 
भत्ता देय होगा बशर्ते कि पणजी व 
मरमुगाव के शहरी क्षेत्रों को छोड़कर 
गोवा राज्य के अन्य स्थान में जहां नगर 
प्रतिकर भत्ता 1 - 11--1987 से प्रदेय न 
था 20 - 8 - 1988 से प्रदेय होगा । 


23 ( i ) 


- - - - 


( iii ) क्षेत्र II और मूल वेतन का 
उपर्युक्त ( i ) और 10 % लेकिन 

और ( 2 ) में उल्लेख अधिकतम रु० 
न किए गए राज्यों 250/ 
की राजधानी व संघ 
शासित क्षेत्रों की 
राजधानी 
( 4 ) क्षेत्र III मूलवेतन का 8 

% लेकिन 
अधिकतम २० 

225/ 
प्रावधान किया गया है कि यदि अधिकारी 
भाड़ा रसीद प्रस्तुत करता है तो , वास्तविक 
भाडा रकम में जो रकम उसके वेतनमान 
के प्रथम चरण के मूलवेतन के 6 % से 
अधिक होती है, वह उसको प्रदेय आवास 
किराया भत्ता होगा, अन्यथा प्रदेय अधिकतम 
आवास किराया भत्ते का 16 
होगा । 
जब अधिकारी अपने निजी आवास में निवास 
करता है तो उसे उप विनियम ( 2 ) के 
प्रावधान के आधार पर आवास किराया 
मस्ता प्रदेय होगा , ऐसी स्थिति में यह माना 
जाएगा कि वह निम्नलिखित " क " अथवा 
" ख " , जो भी अधिक हो , का बारहवां भाग 
मासिक किराए के रूप में देता हो । 


- - - 


22 ( 3 ) 


स्थान 


दर 


- 


- 


- 


- 


निम्नलिखित का कुल योग : - - 
( i ) आवास के लिए देय नगर पालिका 
पर खर्च 


. . .. _ _ 
( क ) क्षत्र I के स्थान मूलवेतन का 
और गोवा राज्य में 61/ 2 % 

लेकिन अधिकतम 
रु० 220/ 

प्र० मा० है । 
( ख ) पांच लाख और मूल वेतन का 
उससे अधिक आबादी 4 % लेकिन 
वाले स्थान और राज - अधिकतम रु० 
धानियों और चंडीगढ़ 135 /- प्र० मा० 
पांडिचेरी और पोर्ट 
ब्लेयर जिनका 
उपर्युमत ( क ) में उल्लेख 


___ 23 ( v) 


( ii ) भूमि मूल्य सहित आवास की 

पूंजी लागत का तथा यदि आवास किसी 
भवन का एक हिस्सा है तो , 
आवास के लिए उपयोग की गयी 
भूमि की पूंजी लागत के आनु 
पातिक भाग का 12 % जिसमें 
वातानुकूलन जैसे विशेष साज 
सामान का मूल्य सम्मिलित नहीं 
होगा । 

या " ख " 
नगरपालिका द्वारा मूल्यांकन करने के 
लिए,निर्धारित , आवास का वार्षिक किराया 
मूल्य । 


1 - 11 - 1987 को और उस तारीख से 
यदि किसी अधिकारी को बैंक से बाहर 
सेवा करने के लिए प्रतिनियुक्त किया जाता 
है तो वह अपने प्रतिनियुक्ति पद से 
संबंधित परिलब्धियां प्राप्त कर सकता है 
अथवा अपने बेतन के अतिरिक्त वेतन का 
12 % अधिकतम रु० 700/ - प्रति 
नियुक्ति भस्ता और ऐसे सभी भस्ते जो 
उस स्थान पर नियुक्ति होने पर देय हो , 
प्राप्त कर सकता है । 
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विनियम संख्या 


विनियम संख्या 


- - - - - - 


- 


. - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


संशोधित विनियम 
लेकिन प्रतिनियुक्ति से पूर्व के नियुक्ति 
स्थान पर स्थित किसी संस्था में उसे 
प्रतिनियुक्ति किया गया हो तो उसे वेतन का 
6 % अधिकतम रु० 350/- प्रति नियुक्ति 
भत्ता देय होगा । 


संशोधित विनियम 
दर पर पहाड और ईंधन भत्ता देय 
होगा । 


स्थान 


दर 


आगे प्रावधान है कि कोई अधिकारी बैंक 
की प्रशिक्षण संस्थान में संकाय सदस्य के 
रूप में या बैंकिंग सेवा भर्ती बोर्ड में प्रति 
नियुक्ति किया जाता है तो उसे वेतन का 
6 % , अधिकतम रु० 350/- प्रति 
नियुक्ति भत्ता देय होगा । 


( 1 ) समुद्रतल से 1000 वेतन का 5 % 

और उससे अधिक लेकिन प्रशित लेकिन 
1500 से कम मीटर अधिकतम १० 
ऊंचाई पर स्थित स्थान रु0 130 / 
( 2 ) समुद्र तल से 1500 वेतन का 6 1 / 2 

और उससे अधिक लेकिन % लेकिन 
3000 से कम मीटर ऊंचाई अधिकतम रु० 
पर स्थित स्थान 160/ 
( 3 ) समुद्र तल से 3000 वेतन का 

और उससे अधिक मीटर 15 लेकिन 
ऊंचाई पर स्थित स्थान अधिकतम १० 

600/ 


23 ( vi ) 


1 - 11 - 1987 को और उस तारीख से 
यदि वह किसी उच्च श्रेणी के पद पर 
लगातार कम से कम 7 दिन अथवा 
एक केलेंडर माह में कुछ 7 दिन स्थानापन्न 
आधार पर कार्य करता है तो उसे स्थाना 
पन्न अवधि के लिए अपने वेतन का 
6 % , लेकिन अधिकतम रु. 250/- प्र० 
मा०, स्थानापन्न भत्ता देय होगा । 
स्थानापन्न भत्ते को केवल भविष्य के 
उद्देश्य के लिए वेतन माना जाएगा , अन्य 
उद्देश्यों के लिए नहीं । 


लेकिन विनियम 6 के अन्तर्गत मोवल पदों 
के वर्गीकरण की समीक्षा के परिणाम 
स्वरूप यदि कोई अधिकारी उच्च श्रेणी 
में स्थानापन्न आधार पर कार्य करता है 
तो उसे वर्गीकरण की समीक्षा के कार्यान्वयन 
की तारीख से एक वर्ष की अवधि तक 
स्थानापन्न भत्ता देय नहीं होगा । 


नोट ( क ) समुद्र तल से 750 मीटर से 

अधिक ऊंचाई पर स्थित स्थान 
और पहाड़ों से घेरे हुए उच्चतर 
स्थान में , जिन्हें पहुंचने के लिए 
1000 या उससे अधिक मीटर 
ऊंचाई पार करनी है, नियुक्त 
अधिकारियों को समुद्र तल से 
1000 और उससे अधिक ऊंचाई 
पर स्थित केन्द्रों को लागू दर 
पर पहाड़ और ईंधन भत्ता देय 

होगा । 
( ख ) उपर्युक्त वर्गीकरण में न उल्लेखित 

केन्द्रों में अब तक प्रदत्त पहाड़ 
व ईंधन भत्ता रद्द किया गया है । 
1 - 11 - 87 से 30 - 4 - 89 
तक की अवधि में प्रपत्त उक्त 
भत्ता वसूल नहीं किया जाएगा । 
1 - 5 - 89 से , उक्त तारीख को 
या उसके पहले ऐसे केन्द्र में 
नियुक्त अधिकारी जहां उसी 
वेतनमान में उनकी नियुक्ति 
जब तक जारी रहेगी तब तक , 
केवल पुराने प्रावधानों के अन्त 
तर्ग 30वीं अप्रैल , तक प्रदत्त 

भत्से को वेतन में लिया जाएगा । 
हर अधिकारी को अपने व अपने परिवार 
के लिए उसके द्वारा किए गए वास्तविक 


23 ( vii ) 


वित्तीय वर्ष 1989 - 90 को और उस वर्ष 
से यदि उसे ऐसी शाखा में नियुक्त किया 
जाता है जहां 31 मार्च और 30 सितम्बर 
को लेखा समापन कार्य किया जाता है, तो 
उसे हर अर्ध वार्षिक लेखा समापन के लिए 
रु० 1. 50/ - लेखा समापन भत्ता देय 
होगा । 


23 ( viii ) 


1 - 11 - 1987 को और उस तारीख से , 
यदि वह निम्नलिखित तालिका के स्तंभ 
( 1 ) में उल्लिखित किसी स्थान पर सेवारत 
है तो उसके आगे स्तंभ ( 2) में निर्दिष्ट 


24 ( 1 ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 
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विनियम संख्या 


विनियम संख्या 


संशोधित विनियम 


संशोधित विनियम 
चिकित्सा व्यय की प्रतिपूर्ति निम्नलिखित 
आधार पर की जाएगी : 
( क ) चिकित्सा व्यय : 

1 - 11 - 1987 को और उस तारीख 
से , नीचे प्रस्तुत तालिका के स्तंभ 1 
में उल्लिखित वेतनमान के अधिकारी 
तथा उनके परिवार के लिए चिकित्सा 
ध्यय की प्रतिपूर्ति , स्तंभ 2 में 
निर्दिष्ट सीमा की शर्त पर, दाया की 
गयी रकम संबंधी व्यय विवरण 
सहित अधिकारी द्वारा प्रस्तुत घोषणा 
पन्न के आधार पर, की जाएगी । 

तालिका 


25 


बेतनमान 


वार्षिक प्रतिपूर्ति 


सीमा 


( 2 ) 


रु० 600/ 


रु० 2, 100/- से रु० 
3, 060 प्र० मा० तक 
रु . 3 , 061/ - प्र० मा० 
और उससे अधिक 


रु0 800/ 


घर में ही चिकित्सा लेनी है तो 
ऐसे चिकित्सा व्यय , अस्पतालीकरण 
व्यय माने जाएंगे और अधिकारी 
के लिए 90 प्रतिशत और उसके 
परिवार के सदस्यों के लिए 60 
प्रतिशत प्रतिपूर्ति की जाएगी : 
कैन्सर, टी० बी०, पैरालिसिस , हृदय 
की बीमारी , ट्यूमर , चेचक, प्लू 
राश्सी, डिप्थीरिया , लेप्रेसी , किडनी 

बीमारी 
1 --11 -1987 को और उस तारीख से 

कोई अधिकारी आधिकारिक रूप से बैंक 
द्वारा आवास सुविधा पाने के लिए पात्र 
नहीं होगा । लेकिन यह बैंक का अधिकार 
है कि वह अधिकारी द्वारा उसके वेतनमान 
के प्रथम चरण के वेतन का 6 प्रतिशत या 
आवास का मानक किराया , जो भी कम है , 
अदा किये जाने पर आवास सुविधा प्रदान 
कर सकता है । जहाँ ऐसे आवास के लिए 
फर्नीचर प्रदान किये जाते है तो अधिकारी 
में उसके वेतनमान के प्रथम चरण वेतन के 
1 1 / 2 प्रतिशत अतिरिक्त रकम बैंक 
द्वारा वसूल किया जाएगा । आगे , बैंक 
द्वारा आवास सुविधा प्रदान किए जाने पर 
विधुत , पानी, गैस और सफाई व्यवस्था 
व्यय अधिकारी को वहन करना है । 
1 - 1 - 1989 को और उस तारीख से 
अधिकारी हर पूर्ण वर्ष के लिए 30 दिनों 
की बीमारी छुट्टी के लिए पात्र है , 
बशर्ते कि संपूर्ण सेवाकाल के लिए अधिकतम 
18 महीनों की हो । ऐसी छुट्टी का संचयन 
संपूर्ण सेवाकाल के दौरान 540 दिनों तक 
किया जा सकता है और केवल बैंक द्वारा 
स्वीकार्य चिकित्सक या बैंक द्वारा अपने 
विवेकाधिकार के अन्तर्गत अपने ही व्यय 
पर नामित चिकित्सक के प्रमाणपन्न प्रस्तुत 
करने पर ऐसी छुट्टी उपलब्ध की जा 
सकती है । 
1 - 1 - 1989 को और उस तारीख से , 
अधिकारी 24 वर्षों से सेवारत है तो , वह 
अतिरिक्त बीमारी छुट्टी के लिए पात्र 
होगी जो 24 वर्षों के बाद हर वर्ष के लिए 
एक महीने की दर पर होगी बशर्ते कि कुल 
अतिरिक्त बीमारी छुट टी अधिकतम तीन 
महीने की हो । 


34 ( 1 ) 


. 


नोट : अधिकारी अप्राप्त चिकित्सा व्यय 

रकम का संचयन कर सकता है , 
लेकिन संचित राशि , उपर्युक्त 
अधिकतम रकम की तीन गुना 

रकम से अधिक न हो । 
स्पष्टीकरण : इस उद्देश्य के लिए अधिकारी 
के परिवार में , केवल उसका पति /उसकी 
पत्नी, पूर्णतया आश्रित बच्चे और पूर्णतया 
आश्रित माता-पिता सम्मिलित होंगे । 
( ख ) अस्पतालीकरण व्यय : 
( i) 1 - 4 - 1989 को और उस तारीख से , 

अस्पतालीकरण आवश्यक होने वाले 
सभी मामलों में , अधिकारी के लिए 
90 प्रतिशत और उसके परिवार के 
सदस्यों के लिए 60 प्रतिशत तक के 
अस्पतालीकरण व्यय की प्रतिपूर्ति 
की जाएगी । 
1 - 4 - 1989 को और उस तारीख से 
निम्नलिखित बीमारियों के लिए 
मान्यता प्राप्त अस्पताल प्राधिकारी 
तथा बैंक के चिकित्सा अधिकारी 
तारा प्राप्त प्रमाण पत्र के अनुसार , 


LT 
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- - - - - 
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45 ( 2 ) भविष्य निधि नियमों के अनुसार, बैंधा, भविष्य निधि 

में समय - समय पर अंशदान देगा , लकिन , उक्त अंशदान 
की रकम 1-11-1987 को और उस तारीख से 
31- 12- 1988 तक अधिकारी के वेतन के 80 प्रतिशत 
का 10 प्रतिशत हो , 1 - 1- 1989 को और उस 
तारीख से वेतन के 90 प्रतिशत का 10 प्रतिशत 
तथा 1 - 1- 1990 को और उस तारीख से वेतन 

फा 10 प्रतिशत हो । 
46 ( 2 ) अधिकारी को , हर पूर्ण सेवा वर्ष के लिए एक महीने 

के वेतन की दर पर उपवान रकम देय होगी बशर्ते 
कि अधिकतम 15 महीनों के वेतन के बराबर 
हो । 

जहां अधिकारी 30 से अधिक वर्षों की सेवा पूर्ण 
करता है तो , उसे 30 वर्षों के बाद हर पूर्ण सेवा 
वर्ष के लिए अर्घ महीने के वेतन की दर पर अतिरिक्त 

रकम का उपदान देय होगा । 
नोट : - यदि पूर्ण वर्ष के बाद कुछ महीनों के लिए सेवारत 
हो जो छ : या उससे अधिक हों , तो , उस अवधि के लिए उसे 
आनुपातिक घर पर उपदान देय होगा । 


1 - 7 - 1989 को और उस तारीख में , 
अधिकारी द्वारा कार्य पर यात्रा करने की 
आवश्यकता होने पर, निम्नवत् प्रावधान लागू होंगे : 
(i ) कनिष्ठ प्रबंध श्रेणी का अधिकारी 

प्रथम श्रेणी की या वातानुकूलित रेल 
गाड़ी से यात्रा कर सकता है । लेकिन , 
कारोबार की अत्यावश्यकताओं या 
जनहित के कारण सक्षम प्राधिकारी 
की अनुमति है तो , यह विमान (मित 

व्यय श्रेणी ) से यात्रा कर सकता है । 
( ii) मध्य प्रबंध श्रेणी का अधिकारी प्रथम 

श्रेणी की या वातानुकूलित रेल गाड़ी 
से यात्रा कर सकता है । लेकिन , यदि 
यात्रा की दूरी 500 कि० मी० से 
अधिक है तो विमान (मितव्यय श्रेणी ) 
से यात्रा कर सकता है । यदि कारोबार 
की अत्यावश्यकताओं या जनहित के 
कारण सक्षम प्राधिकारी की अनुमति 
है , तो , कम दूरी की यात्रा के लिए भी 
विमान (मितव्यय श्रेणी ) से यात्रा 

कर सकता है । 
( iii) वरिष्ठ प्रबन्ध या उच्च कार्यपालक श्रेणी 

का अधिकारी पातानुकूलित प्रथम श्रेणी की 
रेलगाड़ी या विमान (मितव्यय श्रेणी ) 

से यात्रा कर सकता है । 
(iv ) यात्रा स्थानों के लिए विमान या रेलगाड़ी 

सुविधा न होने पर वरिष्ठ प्रबन्ध या उच्च 
कार्यपालक श्रेणी का अधिकारी कार से यात्रा 
कर सकता है बशर्ते कि दूरी 500 कि० मी० 
से अधिक न हो । लेकिन जहां यात्रा 
स्थानों के अधिक भाग में विमान या 
रेलगाड़ी की सुविधा है, केवल बाकी दूरी के 
लिए सामान्यतया फार से यात्रा की जा 

सकती है । 
42 ( 2 ) (i ) 1- 11- 87 को और उस तारीख से अधिकारी को , 

उसका स्थानान्तरण होने पर, माल गाड़ी द्वारा 
अपने सामान के परिवहन के व्यय की प्रतिपूर्ति 

निम्नलिखित सीमा तक की जायेगी : -- 
वेतनमान जहां उसका परिवार जहां उसका 

परिवार नहीं है 
रु० 2,100/- प्र०मा० से 3000किग्रा० 1000 कि० ग्रा० 
रु० 3, 060/- प्र०मा० तक 
रु . 3,061/- प्र०मा० और संपूर्ण डिब्बा 2000 कि०मा० 
उससे अधिक । 


के० सी० पै 
महा प्रबन्धक ( का० से . ) 


दी इन्स्टीट्यूट आफ चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स आफ इन्डिया 

नई दिल्ली- 110002, दिनांक 17 अप्रैल 1990 
सं० 28- आर० सी० ( 3)/5/ 90:--- चाटर्ड एकाउन्टेन्ट्स 
रेगुलेशन 1988 के रेगुलेशन 169 ( 1) के अनुसरण में वि 
कांसिल आफ दि इंस्टीट्यूट आफ चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स आफ 
इंडिया को 8 मार्च 5, 1990 से दुर्गापुर में पूर्व भारत क्षेत्रीय 
परिषद् की शाखा स्थापित करने की सूचना देते हुए प्रसन्नता 
है । यह शाखा पूर्व भारत क्षत्रीय परिषद् की दुर्गापुर शाखा मानी 
जायेगी । 

रेगुलेशन 159 ( 3 ) के अन्तर्गत जैसाकि निर्धारित है यह 
शाखा क्षेत्रीय परिषद के माध्यम से परिषद के नियन्त्रण , 
पर्यवेषण एवं निदेशन में कार्य करेगी और सभी उन निर्देशों 
का पालन करेगी जोकि परिषद् द्वारा समय - समय पर जारी 
किये जायेंगे । 

दिनांक 18 अप्रैल , 1990 

( चार्टर्ड एकाउन्टेंट्स ) 
सं० 1-सी० ए० ( 7)/ 11/ 90 -- - चाटर्ड एकाउन्टेन्ट्स 
विनियमों 1988 में निम्नलिखित संशोधनों का मसविदा 
जिन्हें फि चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स अधिनियम 1949 की ( 1949 
का 38 वां ) धारा 30 की उपधारा ( 1 ) और ( 3) में प्रधान 


--- - - - - - - 


- - - - -- - -- - - - - - 


- -- - - 


- 


- - 


- - 


- - . 
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अधिकारों का उपयोग करते हुए प्रस्तावित किया जाता है , तथा 

कलकत्ता - 700071, दिनीषा 23 मार्च 1990 
इससे प्रभावित होने वाले समस्त व्यक्तियों के सूचनार्थ प्रकाशित 
किया जाता है तथा एतद्वारा सूचित किया जाता है कि इस 

( चार्टर्ड एकाउन्टैन्ट्म ) 
मामविवे को : जून , 1990 को या उसके बाद विचार के 

सं० 3- ई०सी० ए० ( 5 )/ 13/ 89- 90 : - इस संस्थान की 
लिए लिया जायेगा । 

अधिसूचना नं० 3-ई०सी० ए० ( 4 )/ 11/ 86-87 दिनांक 
उपर्युक्त निर्देशित तिथि तक किसी भी व्यक्ति से प्राप्त 

31- 3-1987, 3-ई० सी० ए० ( 4 ) / 7 / 87- 88, दिनांक 

30- 12- 1987, 3-ई० सी० ए० ( 4 )/ 6 / 88- 89 दिनांक 
किसी भी मुझाव अथवा आपत्ति पर इंस्टीट्यूट आफ चार्टर्ड 

24- 2- 1989 , 3- ई० सी० ए० ( 4 )/ 6/ 89- 90, दिनांक 
एकाउन्टेन्ट स आफ इंडिया की परिषद द्वारा विचार किया 

2- 11- 1989 और 3-एन० सी० ए० ( 4 )/ 3/ 89- 90, विनांक 
जायेगा । 

9- 11- 1989 के सन्दर्भ में चाटर्ड प्राप्त लेखाकार विनियम 
1 . इन विनियमों को चार्टर्स एकाउन्टैन्ट्स विनियम ( पंचम 

1988 के विनियम 20 के अनुसरण में एटद्द्वारा यह सूचित 
संशोधन ) कहा जायेगा । 

किया जाता है कि उक्त विनियमों के विनियम 19 वारा 

प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर्ड प्राप्त 
2 . कथित विनियमों में --- 

लेखाफार संस्थान , परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर में निम्न 

लिखित सदस्यों का नाम पुन : उनके आगे दी गई तिथि से 
I . विमियम 6 , उप विनियम ( 3 ) में , अंकित शब्दों 

स्थापित कर दिया है । 
एक सौ रुपये को “ एक सौ पचास रुपये " शब्दों से 
मदल में । 

क्र० सदस्यता माम एवं पता 

विनाक 
II . विनियम 6, उप विनियम ( 4) में अंफित शब्दों " दो 

सं० संख्या 
सौ पन्छसर रुपये " को " चार सौ रूपये " शब्दों से 
सवल दें । 


III . विनियम 6, उप विनियम ( 4 ) की व्यवस्था में अंकित 

शब्दों " एफ सौ पच्छत्तर रुपये " को " वो सौ पचास 
रुपये " शब्दों से बदल दें । 


6308 


1- 10- 89 


विनियम , 6, उप विनियम ( 5 ) से अंकित शब्दों 
" दो सौ पच्छत्तर रूपये को चार सौ रुपये " शब्दों से 
बदल दें । 


श्री आशुतोष सोम , 
ए० सी० ए० 
चीफ फाइभेम्स मैनेजर, 
दि इंडियन आयरन एण्ड 
स्टील के० लि . , 
वर्भपुर - 713325 


2. 


7875 


1 - 10 - 89 


V. निवर्तमान विनियम 34 को निम्नलिखित से बदल दें । 

" 34 . शुल्क की वापसी 
एक प्रत्याशी द्वारा अदा किया गया शुल्क जिसे कि उस 

परीक्षा में प्रवेश दे दिया गया है, किसी भी परिस्थितियों 
में वापस नहीं किया जायेगा । " 


श्री रामरतन वास , 
ए० सी० ए० , 
10, पीमर्स मीर, 
क्रोक्सटिड रोड, 
वेस्ट इलविच , 
लंदन एसई- 21 


VI . विनियम 39, उप विनियम ( 4 ) ( i ) में अंकित 

शब्दों " वस रुपये " और " तीस रुपये " को क्रममाः 
"गीस रुपये " और "पचास रुपये " शब्दों से बदल 


3. 


15624 


श्री आशीम कुमार गुहा , 1 - 10 - 89 
ए० सी० ए . 
14ए। 1, तेलीपारा लेम , 
कलकत्ता- 700031 


22- 2- 90 


3. क्रमांक I से IV में वर्णित विनियम 6 में संशोधन 
1 - 4-1991 से लागू माने जायेंगे जबकि इस अधिसूचना के 
क्रमांक V और VI में प्रस्तावित संशोधन नवम्बर , 1990 
की परीक्षा से लागू माने जायेंगे । 


4. 50410 श्री बिमन भट्टाचारजी , 

ए० सी० ए० , 
3/ 24ए , बेलमोरे स्ट्रीट , 
रीडे, सिडनी 21 12 , 
एन० एस० डल्यू० , 

आस्ट्रेलिया 
- -- - - - : - . . . -- - - - - 


एम० सी० नरसिम्हन 

सचिव 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 
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1 


2 


5. 


50603 


1 -10- 89 


12. 


थी कुनल कान्ती घोष , 
एफ० सी० ए० , 
मैसर्स रे एण्ड घोष , 
7ए, होस्पिटल स्ट्रीट, 
2 फ्लोर , 
कलकत्ता - 700 072 


13. 


54265 


51318 


1 - 10- 89 


54006 श्री विरेन्द्रा सिंह सिंघवीं , 1-10- 89 

ए० सी० ए० , 
238 , चित्तरंजन एवेन्यू , 
कलकत्ता- 700 006 
श्री पंकज कुमार किल्ला , 1-10- 89 
ए० सी० ए० , 
238, चित्तरंजन एवेन्यू , 

कलकत्ता - 700006 
53054 मिसिज रेशमा बनर्जी , 

ए० सी० ए० , 
131, नेताजी सुभाष चन्द्रा 
बोस रोड, रीजेन्ट पार्क , 
फ्लैट नं0 6, ब्लाक - 1 , 
कलकत्ता - 700 040 


14. 


53054 


श्री वीपक दत्ता , 
ए० सी० ए० , 
म्लाक एच , फ्लैट 55 , 
3 फ्लोर, 
सी० आई० टी० बिल्डिंग , 
क्रिस्टोफर रोड, 
कलकत्ता - 700014 


1 - 10- 89 


7. 


51725 


श्री दिलिप कुमार करनानी , 1-10- 89 
एफ० सी० ए० , 
मैमर्स करनानी एण्ड एसोसिएट्स , 
125, नेताजी सुभाष रोड, 
कलकत्ता - 700001 


एम० सी० नरसिम्हन 

सचिव 


, 


8 . 


52103 


52103 


श्री किशोर चिग रंजन 1 - 10- 89 
मेनगुप्ता , ए० सी० ए०, 
नवल पोस्ट ग्रेजुएट स्कूल , 
डिपार्टमेंट आफ एडमिनिस्ट्रे 
टिव माइन्मि , 
कोड 54, एमई , मोन्टेरी , 
कैलीफोनिया 939 43- 5100 , 
यू० एस० ए० 
श्री संजीव कश्यप , 

5 - 2 - 90 
ए० सी० ए० , 
105ई , ब्लाक एफ , 
न्यू अलीपोर, 
कलकत्ता - 700053 


52352 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

नई दिल्ली , दिनांक 17 अप्रैल , 1990 
सं यू -16/( 53)/ 87-चि०- 2 ( गजगत ) - - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( माधारण ), विनियम , 1950 के विनियम 105 
के तहत महानिदेशक को निगम की शक्तियां प्रदान करने के 
सम्बन्ध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम को दिनांक 25 अप्रैल , 
1951 को हुई बैठक में पाम किए संकल्प के अनुसरण में तथा 
महानिदेशक के आदेश संख्या 1024 ( जी ) दिनांक 23- 5- 1983 
द्वाग ये शक्तियां आगे मुझे सौंपी जाने पर मैं इसके द्वारा 
डा० ( श्रीमती ) ऐ० जे पटेल, को मानकों के अनुसार 
देय मासिक पारिश्रमिक पर 2 - 5- 1990 से एक वर्ष के लिए 
था पुर्ण कालिक चिकित्सा निर्देशों के कार्यग्रहण करने तक, जो 
भी पूर्व हो , को उप चिकित्सा आयुक्त ( उत्तर पश्चिमी जोन ) 
द्वारा निर्धारित अहमदाबाद के क्षेत्रों के लिए बीमाकृत व्यक्तियों 
की स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण -पत्र की सत्यता 
मंदिग्ध होने पर उन्हें आगे प्रमाण-पत्र जारी करने के प्रयोजन के 
लिए चिकित्मा अधिकारी के रूप में कार्य करने के लिए प्राधिकृत 
करता हूं । 

चा० के . एम० सक्सेना 

चिकित्सा आयुक्त 


10. 


53137 


श्री दिलिप कुमार सुन्दरम , 5- 2 - 90 
ए० सी० ए० , 
138, डोवर लेन , 
भिडल टावन , 06457 सी०टी० 
यू० एस० एक , 


11 . 


53809 


1 - 10 - 89 


श्री प्रमोद कुमार पान्डा , 
ए० सी० ए०, 
जोइंट मैनेजर , फाइनेन्स , 
आईडीसीओ , 
आई डी०सी०ओ० टावर्ग , 
जनपथ , भुवनेश्वर । 


क्षेत्रीय कार्यालय , (कर्नाटक ) 

बैंगलर, दिनांक 16 अप्रैल 1990 
सं० 53 वी० 34/ 13/ 9/ 90-हितलाभ - 2 - - एतद्वारा 
अधिसूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यता मे युक्त 


- - - - - - 


- - । 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


-- - 


- .- . 
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बेंगलूर क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन के० रा० बी० 
( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 10- अ के अंतर्गत 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए 
किया जाता है । 

स्थानीय समिति — बेंगलूर क्षेत्र 
1. विनियम 10- अ ( 1 ) ( क ) के अनुसार : 
उप श्रम आयुक्त 

अध्यक्ष 
क्षेत्र- , बेंगलूर । 


( ग ) श्री रामचन्द्रा , 

सदस्य 
अध्यक्ष , 
एच . एम . टी . घड़ी फैक्टरी , 
कर्मचारी संघ 
आई० डी० आई० एचएमटी घड़ी फैक्ट्री 
कालोनी , 

बेंगल र - 560 0 31 
6. विनियम 10 अ ( 1 ) ( च ) के अनुसार : 

उप क्षेत्रीय निदेशक , 
क० रा० बी० निगम , 
बेंगलूर । 

सदस्य सचिव 


1 


सदस्य 


2. विनियम 10- अ ( 1 ) ( ख ) के अनुसार : 

श्रम अधिकारी, चैल्ड सेल , 
श्रम आयुक्त कार्यालय , 
बेंगलूर । 


सं० 53 वी० 34/ 13/ 9/ 90-हितलाभ- 2 ---एतद्द्वारा 
अधिसूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त 
अवणगेरे क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन के ० रा ० बी० 
( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम - 10 ( अ ) के अंतर्गत 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 
जाता है । 


3 . विनियम 10- अ ( 1 ) ( ग ) के अनुसार : 

निदेशक , 
क० रा० बी० यो० (घि० ), सेवायें , 
राजाजी नगर, बेंगलूर- 10 


सदस्य 


सदस्य 


4. विनियम 10- अ ( 1 ) (प ) के अनुसार : 
( क ) श्री एस० एम० उडपा , 

वैयक्तिक प्रबन्धक , 
मैसर्स विडिया ( इण्डिया ) लि० , 
बेंगलूर । 


स्थानीय समिति - दावणगेरे क्षेत्र 
( 1 ) विनियम 10- अ (i ) ( क ) के अनुसार 

सहायक श्रम आयुक्त , 
दावणगेरे । 


अध्यक्ष 


सदस्य 


( 2 ) विनियम 10-अ ( i ) ( ख ) के अनुसार 

फैक्टरी निरीक्षक , 
दावणगेरे । 


सदस्य 


( ख ) श्री सी० एस० सांबशिवन , 

वरिष्ठ प्रबन्धक , 
( औद्योगिक संपर्क ), 
मैसर्स किर्लोस्कर , इलेक्ट्रिकल कं० लि० , 
पी० बी० नं० 5555, मल्लेश्वरम बेस्ट , 
बेंगलूर -560 055 


JA 


सदस्य 


सदस्य 


( ग ) श्री ए० बी० एन० अय्यंगार , 

वैयक्तिक प्रबन्धक और औद्योगिक प्रशासन , 
मैसर्स एम० आई० सी० ओ० , 
होसूर रोड, आडगोडी , 
बेंगलूर । 


5. विनियम 10- अ ( 1 ) ( 3 ) के अनुमार : 
( क ) श्री डी० के० सदशि , 

महासचिव , 
बी० एम० एस० आफीम , 
बेंगलूर- 560 009 


( 3 ) विनियम 10-अ (i ) (ग ) के अनुमार 

प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी / 
अधीक्षक , 
क० रा ० बी० औषधालय , 

दावणगेरे । 
( 4 ) विनियम 10 - अ ( i) ( प )के अनुसार 
( क ) श्री अनन्तरामम्या , 

सुपुत्र ए० सीतारामयया , 
तकनीकी सलाहकार, 
मैसर्स एन . एस . के इण्डस्ट्रीज , 
के० आर० रोड, 

दावणगेरे । 
( ख ) श्री सी० आर० विश्वनाथ , 

बी० ई० ( यांत्रिक ) 
मैसर्स प्रशांत इंजीनियरिंग कं०, 
सं० 84/ 5, के ० आर० रोड , 
पो० बा० सं० 36, 
दावणगेरे । 


सदस्य 


( ख ) श्री आर० टी० एम० अनंतराम , 

सी० आई० टी० यू० आफीस , एल- 56 , 
के० बी० टेंपल स्ट्रीट , सुल्तानपेट , 
बेंगलूर- 560 053 


सवस्य 


सदस्य 
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( ग ) श्री एम० एस० रवीश , 

( 4 ) विनियम 10- अ (i ) ( घ ) के अनुसार 
श्रम कल्याण अधिकारी , 

( क ) श्री बी० आर० कामत , 
मैसर्स श्री एल्लम्मा काटन , 

प्रबन्धक , 
ऊलन एण्ड सिल्क मिल्स , 

मैसर्स माडर्न मिल्म लिक, 
तोलहुनसे , 

( सुन्दत्ता फूड्स एण्ड फाइवर्स सिधीजन ) 
दावणगेरे तालुक । 

भदस्य 

कारवार रोड, 
( 5 ) विनियम 10- (i )( ज ) के अनुमार 

हुबली । 
( क ) श्री टी० एम • पंचाक्षरय्या , 

( ख ) श्री जी० जी० हलेमने , 
कार्यालय सचिव , 

वैयक्तिक अधिकारी, 
सुपुत्र श्री वीरय्या , 

मैसर्स किलोस्कर लिमिटेड , 
सी० पी० एम० कार्यालय , 

यूनिट-I, 
अशोका रोड , 

हुबली । 

सदस्य 
दावणगेरे । 

सदस्य 

( ग ) श्री ए० के० कुडासी , 
( ख ) श्री गोपाल हष्णा , 

श्रम अधिकारी, 
सुपुत्र श्री गोविन्द स्वामी , 

श्री महदेव टैक्सटाइल मिल्स ; 
महा सचिव , 

हुबली । 

सदस्य 
चित्र दुर्गा जिला, 
होटेल एण्ड जनरल वर्कस युनियन , 

( 5 ) विनियम 10-अ (i) ( .) के अनुसार 
दावणगेरे । 

सदस्थ 

( क ) श्री एम० बी० कट्टी, 
( ग ) श्री मुनीर अहमद बिन , 

सचिव, 
शेक बमनसाब 

सेन्टर आफ इण्डियन ट्रेड , 
( बीडी वर्कर ), 

यूनियन्स स्टेट कमेटी , 
अहमद नगर, 5वो क्रास , 

( हुबली ), सं० 30/ 2, 
दावणगेरे । 

मस्तान सोफा 
( 6 ) विनियम 10 -अ ( i ) ( च ) के अनुसार 

कसबनपेट , 
प्रबन्धक , 

पुराना हुबली- 24 

सदस्य 
स्थानीय कार्यालय , 

( ख ) श्री पी० एच० रजपूत , 
क० रा० बी० निगम , 

महा सचिव , 
दावणगेरे । 

सदस्य सचिव 

कर्नाटक स्टेट रोड , 
सं० 53, वी० 34/ 13/ 9 / 90-हितलाभ- 2 - एतद्वारा 

द्रान्सपोर्ट कार्पोरेशन , 
अधिसूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों मे युक्त 

कर्मचारी संघ, 
हुबली क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन क० रा० बी० 

क्षेत्रीय वर्क - शाप , 
( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 10 ( अ ) के अतर्गत 

हुबली । 

सदस्य 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 

( ग ) श्री बी० एच० बेल्लारी , 
जाता है । 

अध्यक्ष , 
स्थानीय समिति -- हुबली क्षेत्र 

श्री महदेव टैक्सटाइल , वर्कर्स यूनियन ; 
( 1 ) विनियम 10-अ (i) ( क ) के अनुसार 

महदेव टैक्सटाइल मिल्स , 
सहायक श्रम आयुक्त , 

हुबली । 

सदस्य 
हुबली । 

अध्यक्ष 

( 6 ) विनियम 10-अ (i ) (च ) के अनुसार 
( 2 ) विनियम 10- अ (i ) ( ख ) के अनुसार 

प्रबन्धक 
फैक्टरी निरीक्षक , 

स्थानीय कार्यालय , 
हुबली । 

क० रा० बी० निगम , 
( 3 ) विनियम 10- अ (i ) ( ग ) के अनुसार 

सदस्य / सचिव 
प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी/ अधीक्षक , 

सं० 53 -बी० 34/ 13/ 9/ 90-हितलाभ - 2 : एतद् द्वारा 
क० रा . बी . औषधालय , 

अधिसूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त 
हुबली । 

सदस्य बेलगाम क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन क० रा० बी० 


सदस्य 


सदस्य 


हुबली । 
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( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम -10 अ के अंतर्गत 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 
जाता है । 

स्थानीय समिति .. बेलगाम क्षेत्र 
1. विनियम 10अ ( ) ( क ) के अनुसार 

उप श्रम आयुश्त, 
बेलगाम । 


अध्यक्ष 


म० 53,-बी० / 34/ 13/ 9 / 90-हितलाभ - 2 - - एतदद्वारा 
अधि मूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त 
बल्लारी क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन का रा० बी० 
( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 108 के अंतर्गत 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 
जाता है । 

स्थानीय पमिति - बल्लारी क्षेत्र 
1. विनियम 10अ ( i ) ( क ) के अनुसार 

सहायक श्रम आयुक्त , 

दावणगेरे । 
2. विनियम 10अ ( 1 ) ( ख ) के अनुसार 

श्रम अधिकारी , 
बल्लारी । 


वस्य 


अध्यक्ष 


सदस्य 


सदस्य 


3. विनियम 10अ ( i) ( ग ) के अनुसार 

बीमा चिकित्सा अधिकारी , 
क० रा . बी . औषधालय , 
घल्लारी । 


सदस्य 


मावस्य 


सदस्य 


श्रम अधिकारी , 

बलगाम । 
3. विनियम 10अ (i ) ( ग ) के अनु मार 

बीमा चिकित्सा अधिकारी , 
का रा०बी० औषधालय ( अनगोल ) , 
बेलगाम । 
4. विनियम 10अ ( ) ( घ ) के अनुसार 
( क ) श्री वी० बाई० वीरे गोलर , 

वैयक्तिक सहायक ( फोरम न ) , 
मंसर्स इण्डियन अल्यू मिनियम कं० लि० , 
बंलगॉम । 

सदस्य 
( ख ) श्री शलेश शांतिलाल सिंह, 

भागीवार , 
मैसर्स माणिकबाग आटोमोबाइल्स , 

बेलगाम - 590016 । 
( ग ) श्री राम मोहन कमलामा नायक , 

भागीदार, 
मैसर्स होटल, हनुमान , 
पी० बी० रोड , बेलगाम । 

सदस्य 
5 . विनियम 10अ ( i) ( 1) के अनुसार 
( क ) श्री वी० के अडिगर, 

लिपिक ( बी ) ( अप -5 ) , 
मैसर्स इण्डियन अन्य मिनियम कं . लि . , 

बं लगाम । 
( ख ) श्री अयनाथ श्रीपाद जोशी , 

( कर्मचारी ) , 
मैसर्स माणि कबाग आटोमोबाइल्ला , 

बेलगाम । 
( ग ) श्री रामचन्द्र ए च० कामत , 

( कर्मचारी) , 
मैसर्स होटल रामदेव , 
पी . बी . रोड , 

बेलगाम । 
6. विनियम 10अ ( i) ( च ) के अनुसार 

प्रबंधक , 
स्थानीय कार्यालय , 
क० रा० बी० निगम , 
बेलगॉम । 

सदस्य / सचिव 


4. विनियम 10अ (i) ( घ ) के अन सार 
( क ) श्री श्री कर आचार, 

होटेल बिसिनेस ( म्यान ) 
मैसर्स रायल टूरिस्ट होम , 

बल्लारी । 
( ख ) श्री के एम० यूसफ, 

प्रबन्धक , 
मैसर्स मव कर्नाटक 

स्टील्स लि , बल्लारी । 
( ग ) श्री एच० एन० मल्लिकार्जुनय्या , 

. श्रम अधिकारी ( कल्याण ) , 
कर्नाटक स्टेट रोड, ट्रान्सपोर्ट , 
कार्पोरेशन , बल्लारी डिविजन , 
बल्लारी । 


सदस्य 


सदस्य 


सबस्य 


सदस्य 


5. विनियम 10अ ( i ) ( 3 ) के अनुसार 
( क ) श्री एन० वी विवेकानन्दस्वामी , 

एडवोकेट एण्ड अध्यक्ष , 
उली वेजस वर्कर्स यूनियन , 
बल्लारी , मानु कृपा , 
तीसरा क्रास , नेहरू कालोनी , 
बल्लारी । 


सदस्य 


सदस्य 


( ख ) श्री ए . सी० जे० सणसलमण्णा, 

अध्यक्ष, नवकर्नाटका , 
रेशम कर्मचारी संघ , 
" बी " श्रेणी बाजार, 
बल्लारी । 


सदस्य 
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सदस्य 


सदस्य 


( ग ) श्री के० पुष्पांगदम , 

ट्रेड यूनियनिस्ट , 
( ए० आई० टी० यू ० सी० ) , 
माक्सन फाटेज , 
15यां वार्ड , एम० जे० नगर , 
होसपेट - 583203 

बल्लारी जिला । 
6 . विनियम 10अ (i ) ( 4 ) के अनुसार 

प्रबंधक , 
स्थानीय कार्यालय, 
फ० रा० बी० निगम , 
बल्लारी । 

सदस्य सचिव 
सं० 53-वी० 34/ 3 / 9/ 90-हितलाभ- 2 -- एतद्द्वारा 
अधिसूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त 
विजापुर क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन का० रा० बी० 
( सामान्य ) विनियम, 1950 के विनियम - 10 ( अ ) के अंतर्गत 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 
जाता है । 

स्थानीय समिति - -बिजापुर क्षेत्र 
1 . विनियम 10- अ (i ) ( क ) के अनुसार 

सहायक श्रम आयुक्त , 
बेलगाम । 

अध्यक्ष 
2. विनियम 10-अ (i ) ( ख ) के अनुमार 

श्रम अधिकारी , 
बिजापुर । 

सदस्य 
3. विनियम 10- अ (i) ( ग ) के अनुसार 

बीमा चिकित्सा अधिकारी , 
क० रा० बी० औषधालय , 

विजापुर । 
4 . विनियम 10-अ ( i) ( घ ) के अनुसार 
( क ) श्री शरणवसप्पा , शिवलिंगप्पा , 

अध्यक्ष , 
आईल मिल ओनर्स एसोसिएशन , 

बिजापुर । 
( ख ) श्री कवट्टारू चन्द्रशेखर अजिला, 

अध्यक्ष, 
होटेल ओनर्स एसोसिएशन , 
बस स्टैण्ड के पास , 
विजापुर । 

सदस्य 
( ग ) श्री शांताराम चधन , 

श्रम कल्याण अधिकारी , 
के० एस० आर० टी० सी० , 
बिजापुर डिवीजन , 
विजापुर । 


5 . विनियम 10- अ ( i ) ( अ ) के अनुसार : 
( क ) श्री वी० जी० कुलपर्णी, 

श्रम परामर्शदाता और अध्यक्ष , 
बी० डी० सी० सी० बैंक , 
कर्मचारी संघ , 
चंदा बावडी रोड , 
बिजापुर । 

सदस्य 
( ख ) श्री एम० आर० कन्नूर दर्गा , 

सदस्य , ए० आई० टी० यू ० सी० , 
गुम्मज गल्ली, 
गोलगुम्बस के पास , 

बिजापुर । 
( ग ) श्री आई० आई० मुस्ताफ , 

संयुक्त सचिव , 
के ० एस० आर० टी० सी० कर्नचारी संघ , 
(बिजापुर यूनिट ) , 
विजापुर । 

सदस्य 
6 . विनियम 10- अ ( i ) ( च ) के अनुसार 

प्रबन्धक , 
स्थानीय कार्यालय , 
क० रा . बी . निगम , 
विजापुर । 

सवस्य / सचिव 
से 53-वी0 / 34/ 13/ 9/ 90-हितलाभ - 2 -- - एतद्वारा 
अधिसूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त 
चित्रदुर्गा क्षेत्र की स्थानीय ममिति का पुनर्गठन क० रा० बी० 
( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 10-अ के अन्तर्गत 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 
जाता है । 

स्थानीय समिति - चित्रदुर्गा क्षेत्र 
1 . विनियम 10अ (i ) ( क ) के अनुसार 

महायक श्रम आयुक्त , 

दावणगरे । 
2 . विनियम 10अ ( i ) ( ख ) के अनुसार 

श्रम अधिकारी, 
दावणगेरे । 

अध्यक्ष 
3 . विनियम 10अ (i ) ( ग ) के अनुसार 

बीमा चिकित्सा अधिकारी , 
क० रा० बी० औषधालय , 

चित्रदुर्गा । 
4. विनियम 10अ ( ) ( घ ) के अनुसार 
( क ) श्री जी० एस० उज्जिनप्पा , 

वैयक्तिक प्रबन्धक , 
श्री जयलक्ष्मी टैक्सटाइल्स , 
पी० बी० न० 50, 
चित्रदुर्गा । 

सदस्य 


सदस्य 


अध्यक्ष 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 
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सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्थ 


सदस्य 


( ख ) श्री जी० ओ० गोपाला , 

भागीदार, मैसर्स गुणी इण्डस्ट्रीज , 
काटन , गिग्निग एण्ड स्पिनिंग , फैक्टरी, 

पी० बी० नं . 29 , चित्रदुर्गा । 
( ग ) श्री एम० एन० लक्ष्मण शास्त्री, 

( लेखाकार ), 
मार्फत मैसर्स आणाव रोलर , 
फ्लोर मिल्स , बी०डी० रोड , 

चित्रदुर्गा । 
5. विनियम 10अ ( i) ( अ ) के अनुसार 
( क ) श्री एस० मुरुगेश, 

सचिव , 
एस० जी० टी० श्रम संघ , 
गरेहट्टी , 

चित्रदुर्गा -577 501 
( ख ) श्री के० जी० चन्द्रप्पा , 

सुपुत्र कलसी गिप्पा, 
उप सचिव , 
जी०पी० आई ; जिला आफिस , 
चिवदुर्गा । 

सदस्य 
( ग ) श्री एस . नरसिंह रेड्डी , 

अध्यक्ष, ए० पी० एम० ई० , 
नोकर संघा , 

चित्रदुर्गा । 
6. विनियम 10अ ( i) ( च ) के अनुसार 

प्रबन्धक , 
स्थानीय कार्यालय , 
क० रा० बी० निगम , 
चित्रदुर्गा । 

सदस्य सचिव 
सं० 53-वी० 34/ 13/ 9/ 90-हितलाभ 2 -- एतदद्वारा 
अधिसूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्स 
गदग क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन फ० रा० बी० 
( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 10- अ के अन्तर्गत 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 
जाता है । 

स्थानीय समिति ---- गवग क्षत्र 
1 . विनियम 10अ ( ) ( क ) के अनुसार 

श्रम अधिकारी, 

हुबली । 
2. विनियम 10अ ( i ) ( ख ) के अनुसार 

फैक्टरी निरीक्षक , 
हुबली । 

सदस्य 
3. विनियम 10अ (i) ( ग ) के अनुसार 

बीमा चिकित्सा अधिकारी, 
क० रा० बी० औषधालय , 
गदग । 

सवस्य 


4. विनियम 10अ (i ) ( घ ) के अनुसार 
( क ) श्री एम० सी० तदसा , 

दावणगेरे काटन मिल्स लि . , 
पी० बी० न० 15, 

गदग । 
( ख ) श्री एस० एस० वगदर्गी, 

श्रम अधिकारी , 
मैसर्स जी० सी० टी० एम० , 
हुलकोटी , 
धारवाड़ जिला । 

सदस्य 
( ग ) श्री सी० जी० बसेट्टी , 

मैसर्स नन्दी हासबी टैक्सटाइल मिल्स लि० , 
नरगुम्बा । 

सदस्य 
5. विनियम 1 0अ (i) ( उ) के अनुसार 
( क ) श्री एन० आई० बगडे , 

विद्युत प्रचालक , 
दावणगेरे फाटम मिल्स लि० , 
पी० बी० न० 15, 

गवग । 
( ख ) श्री रामप्पा एल्लप्पा 

गडवली , 
मैसर्स श्वेता टैक्सटाइल एण्ड 
आइल्स प्रा . लि . , 
हुलकोटी , 
गदग । 

सदस्य 
श्री बी० ए० ब्याली, 
सिविल इंजीनियर , 
जी० सी० टी० एम० कर्मचारी संघ , 
हुलकोटी, 

गधग । 
6 . विनियम 10अ (i) ( च ) के अनुसार 

प्रबन्धक , 
स्थानीय कार्यालय , 
क० रा० बी० निगम , 
गदग । 

सदस्य सचिव 
सं० 53वी० / 34/ 13/ 90-हितलाभ - 2 - एतद्वारा अधि 
सूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त गोकक 
क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठनकरा०बी० ( सामान्य ) 
विनियम , 1950 के विनियम 10अ के अन्तर्गत अधिसूचना 
की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया जाता 


मदस्य 


अध्यक्ष 


स्थानीय समिति - गोकक क्षेत्र 
1. विनियम 10अ ( i ) ( क ) के अनुसार 

उप श्रम आयुक्त , 
बेलगाम क्षेत्र , 
मेलगाम । 


अध्यक्ष 


- - - - - 


- - 


- - 


- . - : . - - - - - - - - 


. -. . 


सदस्य 


मदस्य 


सदस्य 
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2. विनियम 10अ (i ) ( ख ) के अनुसार 

सं० 53 वी - 34/ 13/ 9 / 90-हितलाभ - 2-- - एतद्वारा अधि 
श्रम अधिकारी , 

सूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त 
बेलगाम । 

सदस्य गुल्बर्गा क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन क० रा० 

बी० ( मामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 10 
3. विनियम 10अ ( i ) ( ग ) के अनुसार 

के अन्तर्गत अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की 
बीमा चिकित्सा अधिकारी, 

अवधि के लिए किया जाता है । 
क०रा०बी० औषधालय , 
गोकक । 

स्थानीय समिति - गुल्बर्गा क्षेत्र 

1. विनियम 10अ ( i ) ( क ) के अनुसार 
4. विनियम 10अ ( ) ( घ ) के अनुसार 

उप श्रम आयुक्त , 
( क ) श्री आर० एस० पाटिल 

गुल्बर्गा । 

अध्यक्ष 
सहायक श्रम अधिकारी, 

2. विनियम 10अ ( ) ( ख ) के अनुसार 
गोकक फाल्स . 
गोकक । 

सदस्य 

श्रम अधिकारी , 
गुल्बर्गा । 

सदस्य 
( ख ) श्री वसन्त दोड़िया जादव ( नियोक्ता ) 
आनन्द तिएटर , 

3. विनियम 10अ ( i ) ( ग ) के अनुसार 
गोकक । 

सदस्य 

बीमा चिकित्सा गधिकारी , 

क० रा० बी० औषधालय , 
( ग ) अध्यक्ष , 

गुल्बर्गा । 
व्यापारी संघ , 
गोकक । 

4 . विनियम 10अ (1 ) ( घ ) के अनुसार 
5. विनियम 10अ (1 ) ( 3 ) के अनुसार 

( क ) श्री बी० वेंकटेश, 
( क ) श्री एच० एम० पीरजादे, 

प्रशासनिक अधिकारी , 
महा सचिव , 

गुल्बर्गा । 
गिरणी कामगार संघ , 

( ख ) श्री टी . प्रसन्न कुमार , 
गोकक फाल्स , 

उत्पादन प्रबन्धक , 
गोकक । 

एम० एस० के० मिल्स , 
( ख ) श्री महदेव जेवड़े, 

गुल्बर्गा । 

सदस्य 
महासचिव , 
जवलीकार्मिकर सर्वोदय संघ , 

( ग ) श्री सी० एम० बिरदर , 
गोकक फाल्स , सं० 92/ 11 , 

मैसर्स ठाकुर सवदेकर एण्ड कं . लि . ,. 
न्यू आर० सी० सी० क्वाटर्स , 

बीली मैन्युफक्चरर्स , 
गोकक फाल्स , 

सं० 9/ 25 3, गाज़िपुरा , 
बेलगाँव जिला । 

गुलबर्गा । 
( ग ) श्री सिद्धप्पा बालप्पा मरेप्पगली , 

5 . विनियम 1 0अ (1 ) ( ) के अनुसार 
महासचिव , 

( क ) श्री अब्दुल रहीम , 
कर्नाटक जनरल वर्कर्स यूनियन , 

अध्यक्ष जिला , 
गोकक फाल्स , 

बीडी वर्कर्स यूनियन, 
गोकक , 

सं . 7- 115, नया मोहल्ला , 
बेलगाम जिला । 

नानिनापुरा, 
6 . विनियम 10अ (i ) ( प ) के अनुसार 

सदस्य 
प्रबन्धक , 

( ख ) श्री रेणा किल्लेदर, 
स्थानीय कार्यालम , 

संयुक्त सचिव , 
करा०बी० निगम , 

एम० एस० के मिल्स वर्कर्स यूनियन , 
गोकक । 

सदस्य सचिव गुलबर्गा । 

सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


गुल्बर्गा । 
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( ग ) श्री बाबू राव चयन , 

महासचिव , 
राजश्री सीमेंट एण्ड 
जनरल वर्कर्स यूनियम , 
मार्फत आर० डी० देशमुख कम्पाउण्ड, 
वेंकटेश्वर नगर , 

गुल्बर्गा । 
6 . विनियम 10अ (i ) ( च ) के अनुसार 


सदस्य 


मदस्य 


प्रतन्धक , 


स्थानीय कार्यालय , 
क० रा०बी० निगम , 


5 . विनियम 107 ( 6 ) ( 1 ) के अनुसार 
( क ) श्री बी० मल्लारी जोइश , 

महासचिव , 
एम० के ० एम० एस०, 
गुरुशातप्पा भवन , 
कुम्बार प्रोणी, 

हरिहर । 
( ख ) श्री पार ० बी ० अंगठी, ( कर्मचारी ) 

मंसूर किर्लोस्कर कर्मचारी संघ , 
पर्च रोड , . 

हरिहर । 
( ग ) श्री नित्यानन्द स्वामी , 

ट्रेड यूनियनिस्ट , 
600- बी , बुडल्याण्डस बिल्डिग , 

हरिहर । 
6. विनियम 10अ ( ) ( च ) के अनुसार 
प्रबन्धक 
स्थानीय कार्यालय , 
क. ० रा ०बी०निगम , 
हरिहर , पी० बी० रोड । 


सदस्य 


सस्दय । 
सचिव 


गुल्बर्गा । 


सदस्य 


सदस्य 
सचिव 


मध्यभ 


सदस्य 


सं० 53 वी / 34/ 13- 9-90 हितलाभ - 2 -.-.एतद्द्वारा अधि 
सचिव किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त 
हरिहर क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन क ०रा०बी० 
( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 10- अ के अन्तर्गत 
पधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए 
किया जाता है । 

स्थानीय समिति - हरिहर क्षेत्र 
1 . विनियम 107 ( 1)( क ) के अनुसार 

सहायक श्रम आयुषत , 
दावणगेरे । 
2 . विनियम 104 ( ) ( ख ) के अनुसार 
श्रम अधिकारी , 

हरिहर । 
विनियम 10अ (i ) ( ग ) के अनुमार 

बीमा चिकित्सा अधिकारी , 
करा०बी० औषधालय , 

हरिहर । 
4 . धिनियम 104 (i) ( घ ) के अनुसार 
( क ) श्री शंकरनाथ हंपसागर , 

बिक्री कार्यपालक , 
मंसर्स हंपसागर इंजीनियरिंग , 
यंत्रापुर, 

हरिहर । 
( ख ) श्री वी० नागराज,. 

प्रबन्धक , 
मैसर्स "थर्टीस नंबर बीडिंगल , 

हरिहर । 
( ग ) श्री एस ० जी० देशपाण्डे , 

निदेशक, 
मैसर्स मोनालकर टूक्स वसं , प्रा लि . 
हरिहर । 


सदस्य 


अध्यक्ष 


सं0 5 3- वी ० /34/ 13- 9- 90-हितलाभ - 2-- - एतद् हांग अधि 
मूचित जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त 
हासन क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन क ० ० बी० 
( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 104 के अन्तर्गत 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए 
किया जाता है । 

स्थानीय समिति -- हासन क्षेत्र 
1. विनियम 104 (i) ( क ) के अनुसार 
उप श्रम मायुक्त , 
हासन । 
2. विनियम 104 ( i ) ( ख ) के अनुसार 

श्रम पधिकारी, 
हासन । 
3, विनियम 107 ( 6 ) ( ग ) के अनुसार 

बीमा चिधित्सा अधिकारी, 
करा०बी० निगम , 

हासन । 
4 . विनियम 104 ( i) ( घ ) के अनुसार 
( क ) श्री एम ० बी० विश्वानाथय्या , 

वयक्तिक अधिकारी, 
केपाईएमसीनो (किमको ) अधिकारी 
स्याटर्स । 
हासन । 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदम्य 


सदस्य 
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सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


4. विनियम 10अ ( 1) ( प ) के अनुसार 
( क ) डॉ० एम० एस० तोर्वी, 

वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी 
एसोसिएटेड सीमैंट कं . लि . , 
शहाबाद-एसीसी- 585 229, 

गुल्बर्गा जिला । 
( ख ) डॉ० के० फणि भूषण 

चिकित्सा अधिकारी , 
एसोसिएटिड सीमेंट कम्पनी लि० , 
शहाबाद- एसीसी- 585 229 , 

गुल्मर्गा जिला । 
( ग ) श्री एम . रमेश कुमार 

वैयक्तिक प्रबन्धक , 
एसोसिएटेड सीमेंट के० लि . , 
शहाबाद-एसीसी - 585 229 , 

गुल्बर्गा जिला । 
5 . विनियम 10अ ( 1 ) ( ) के अनुसार 
( क ) श्री राजेन्द्र गायकवाड़ 

लिपिक , एसोसिएटेड सीमेंट कं० लि० , 
शहाबाद- एसीसी-585 229 , 

गुलबर्गा जिला । 
( ख ) श्री बी० रामलिंग , लिपिक , 

एसोसिएटेड सीमेंट कं . लि . , 
शहाबाद- एसीसी- 585 229 , 

गुल्बर्गा जिला । 
( ग ) श्री बी० कृष्णमूर्ति , 

आमेचर विण्डर , 
एसोसिएटेड सीमेंट कं० लि० , 
शहाबाद - एसीसी - 585 229 , 

गुल्बर्गा जिला । 
6. विनियम 104 ( 1 ) ( च ) के अनुसार 

प्रबन्धक , 
स्थानीय कार्यालय , 
करा०बी०निगम , 
शहाबाद । 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


( ख ) श्री मोहम्मद हफिजुल्ला , 

सदस्य 
श्रम कल्याण मधिकारी , 
के . एस . मार ०टी०सी०, 
डिविजनल माफिस, 

हासन । 
( ग ) श्री जी० एल० मुद्देगौडा , 

सदस्य 
भागीदार, 
मंसर्स भारती काफी क्थरिंग वर्स, 

हांसन । 
5 . विनियम 107 ( 1 ) ( ) के अनुसार 
( : ) श्री बी० एल० गौडा , 

एडवोकेट एवं मध्यक्ष, 
हासन जिला मजदूर संघ , 
बी० एम० रोड , 

हासन । 
( ख ) श्री के ०टी० राघवेन्द्रा, 

मदस्य 
उप सचिव, 
काफी क्यूरिंग एंज सामिल्म वर्म यूनियन , 
मी० एम० रोड, संतपेट , 

हासन । 
( ग ) श्री पी० ए० पिण्टो, 

ई० एम० यू० एस० माई० हाउस , 

पिक्कमंगलूर - 5771011 
6 . विनियम 104 ( 1 )( च ) के अनुसार 
प्रबन्धक , 

मवस्य 
स्थानीय कार्यालय , 

सचिव 
करा०बी० निगम , 
हासन । 

सं0 83 वी0- 34/13- 9- 90-हितलाभ - 2 - --एतद्द्वारा मधि 
मूषित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युषत 
शहाबाद क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन ५०रा० बी० 
( सामान्य ) विनियम , 1950 कपिनियम- 10 ( 4 )मिर्गत 
मभिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए 
किया जाता है । 

. स्थानीय समितिमाहापाव क्षेत्र 
1. विनिमय 109 ( i ) ( क ) के अनुसार 

सहायक श्रम आयुक्त 
गुल्बर्गा । 
2. विनियम - 100 ( 1 ) ( ख ) के अनुसार 
श्रम अधिकारी , 

सदस्य 
गुल्बर्गा । 
3 . विनियम 107 ( 1 ) ( ग ) के अनुसार 
बीमा चिकित्सा अधिकारी, 
क०रा०बी० औषधालय , 

शाहाबाद 
| - 49GI / 90 


सदस्य 


सदस्य । 
सचिव 


प्राध्यक्ष 


सं० 53- बी - 34/ 13 - 9- 90-हितलाभ - 2 - एतद्वारा अधि 
सचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों से युक्त उडपी 
क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गटन क०रा० बी० ( सामान्य ) 
विनियम , 1950 के विनियम- 10 ( अ ) के अन्तर्गत अधि 
सचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 
जाता है । 

स्थानीय समिति - उडुपी क्षेत्र 
1. विनियम 10- अ ( 1 ) ( क ) के अनुसार 
सहायक श्रम आयुक्त, 

अध्यक्ष 
मंगलूर । 


सदस्य 


--- - - - - - 


सदस्य 


सदस्य 


। 


सदस्य 


सदस्य 
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2 . विनियम 10- अ ( 1 ) ( ख ) के अनुसार 

सं० 53 वी० 34/ 13- 9- 90-हितलाभ- 2 ---एतद्वारा अधि 
श्रम अधिकारी, 

सूचित किया जाता है कि - निम्नलिखित सदस्यों ने युक्त 
दक्षिण कन्नडा , 

वाली क्षेत्र की स्थानीय समिति का पुनर्गठन क ; रा० बी० 
सब-डिवीजन- 2 , 

( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम - 10 ( अ ) के अन्तर्गत 
मंगलूर । 

अधिसूचना की तारीख से तीन वर्षों की अवधि के लिए किया 
3 . विनियम 10- अ ( 1 ) ( ग ) के अनुसार 

जाता है । 
बीमा चिकित्सा अधिकारी , 

सदस्य 

स्थानीय समिति - दाण्डेली क्षेत्र 
क०रा०बी० औषधालय , 

1. विनियम 10-अ ( 1 ) ( क ) के अनुसार 
उडुपी । 

सहायक श्रम आयुक्त , 

अध्यक्ष , 
4. विनियम 10- अ ( 1 ) ( घ ) के अनुसार 

हुबली । 
( क ) श्री बी० के० नारायण , 

सदस्य 2. मिनियम 10-अ ( 1 ) ( ख ) के अनुसार 
सहायक सचिव , 

श्रम अधिकारी , 
उदयवाणी , 

कारवार । 
मणिपाल , 

3. विनियम 10-अ ( 1) (ग ) के अनुसार 
उडुपी । 

प्रशासनिक चिकित्सा अधिकारी / 
( ख ) श्री वेंकटरामन नायक , 

अधीक्षक , क०रा०बी० औषधालय , 
अध्यक्ष , उडुपी तालुक , 

सदस्य 

दाण्डेली । 
होटेल मालिकर संघ ( पंजीकृत 

4 . विनियम 10- अ ( 1 ) ( घ ) के अनुसार 
सं० 141, कोर्ट रोड, 

( क ) श्री आर० ए० बकले, 

सदस्य 
उडुपी । 

श्रम अधिकारी, 
( ग ) श्री बी० संजीव शेट्टी, 

मैसर्स इण्डियन प्लाइवड मैन्युफैक्चरिंग 
कर्मशाला प्रबन्धक , 

कं० लिमिटेड, 
मैसर्स हनुमान ट्रांसपोर्टस् (प्रा० ) लि० , 

पाण्डेली । 
उडुपी । 

( ख ) श्री के० टी० वर्गीस ; 

सदस्य 
5. विनियम 10- अ ( 1) (ङ ) के अनुसार 

कल्याण अधिकारी, 
( क ) श्री अबाह याम , 

मैसर्स वेस्ट कोस्ट पेपर मिल्स लिमिटेड , 
अध्यक्ष , 

दाण्डेली । 
एस० के० टाइल वर्कर्स यूनियन , 

( ग ) श्री ए० ईसा, 
कुन्यापुर शाखा , 

मैनेजिग पार्टनर , 
दक्षिण कन्नड मिला । 

मैसर्स मेरीवुड इण्डस्ट्रीज, 
( ख ) श्री बी० एम० सलियान , 

सदस्य 

अम्बेवाडी, दाण्डेली । 

5 . विनियम 10- अ ( 1 ) ( 6 ) क अनुसार 
उडुपी तालुक लेबर यूनियन , 

( क ) श्री चक्रम- ए - खान , 

सचिव 
पं० सं० 40, माधवाश्रम , 

सचिव , 
"बिल्डिंग लयन सर्कल , 

मार्फत आई० जी० एम० कर्मचारी संघ , 
उडुपी । 

दाडेली । 
( ग). श्री बी० नरसिंहमूर्ति, 

सदस्य 

( ब ) श्री मार ०एम • सिरगावकर , 
ट्रेड यूनियनिस्ट और प्रेसिडेंट , 

महासचिव , 
ऑटो रिक्शा ड्राइवर्स एसोसिएशन, 

पाई०पी० एस ० यू ० , दाण्डेली , 
आश्रेय बनाजे , 

मार्फत मैसर्स माई०पी०एम० लिमिटेड , 
उनुपी तालुक । 

पाण्डेली । 
6. विनियम 10-अ ( 1) ( प ) के अनुसार 

( ग ) श्री उमेश पी० नायक . 

मनिव 
प्रबन्धक , 

सदस्य 

महासचिव , 
स्थानीय कार्यालय, 

सचिव 

मंसर्स बेस्ट कोस्ट पेपर मिल्स , 
क०रा०बी०निगम , 

कर्मचारी संघ, तीसरा गेट, 
उडुपी । 

दाण्डेली 


सदस्य 


सदस्य 


सचिव, 


सदस्य 


1627 


- 


- 


- 


- 


- 


II . . 


भाग III.- - बड 4 ] 

भारत का राजपत्र , मई 5 , 1990 (बैशाख 15 , 1912) 
6 . विनियम 10- 3 ( 1 ) ( च ) के अनुसार 

8. श्री थम्पानूर रवि , 
प्रबन्धक , 

सदस्य 

इंटक ( माई ) संस्थामंगलम , 
स्थानीय कार्यालय , 

सचिव 

त्रिवेंद्रम 
करा०बी० निगम , 

9 . श्री के० एन० रवीन्द्रनाथ , 
दाण्डेली । 

सीट हाउस, वंचीयूर, 

राज्य में कर्मचारियों के 
त्रिवेन्द्र म । 

संगठम के परामर्श से 
मादेशानुसार , प्रो० अब्दुल हमीद, 10. श्री सी दिवाकरन , 

केन्द्रीय बोर्ड के अध्यक्ष 
क्षेत्रीय निदेशक सचिव, एटक , 

द्वारा कर्मचारियों के 
सुगठन मेमोरियल बिल्डिंग , 

चार प्रतिनिधि नियुक्त 
त्रिवेंद्रम - 14 

किए गए है । 
केन्द्रीय भविष्य निधि मायुक्त 

11. श्री टी०एम ० प्रभा 

यू टी न्यू ०सी०, मसरामोम , 
नई दिल्ली , दिनांक 17 अप्रैल 1990 

क्विलोन- 691002 
सं० सम्मेलन ( 7 ) 89/केरल -- कर्मचारी भविष्य निधि 12. श्री वी०पी० मरकर, केन्द्रीय न्यासी बोर्ड , 
स्कीम , 1952 के पैराग्राफ 5 के साथ पटित पैराग्राफ 4 

मध्यक्ष , 

कर्मचारी भविष्य निधि 
के उप पैराग्राफ ( 1 ) के अनुसरण में और भारत सरकार प्राई ० एन टी न्यू ० सी० , के गैर सरकारी सदस्य 
के राजपत्र में भारत सरकार, श्रम मंत्रालय की सं० 

केरल प्रांच , इड्डापल्ला , 

जो साधारणतया केरल 
वी - 20012/ 2/ 85- एस० एस ० -II दिनांक 28 अगस्त , 

कोचीन- 24 

राज्य के निवासी है । 
1986 के अतिक्रमण में अध्यक्ष, केन्द्रीय न्यासी बोर्ड , 

बी०एन० सोम , 
कर्मचारी भविष्य निधि , केरल राज्य के लिए क्षेत्रीय समिति 

केन्द्रीय भविष्य निधि मायुषत 
का गठन करते हैं , जिसमें निम्नलिखित व्यक्ति होंगे , प्रर्थात - -- 

राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम 
पध्यक्ष 

नई दिल्ली , दिनांक 12 अप्रैल 1990 
1 . पायुक्त और सचिव ( श्रम ) मध्यक्ष केन्द्रीय बोर्ड 

सं . रा ० स०वि०नि० 3 -1/ 89-प्रशासन -- राष्ट्रीय सहकारी 
केरल सरकार, श्रम विभाग द्वारा नियुक्त 

विकास निगम सेवा विनियम , 1967 के विनियम 7, समय 
सदस्य 

समय पर यथासंशोधित , द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
2 . उप- सचिव ( वित्त - जनरल ) .. 

) राज्य सरकार की हुए, राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम का प्रबन्ध मंडल , कार्य 
• वित्त विभाग ,केरल सरकार . 

सिफारिश पर केन्द्रीय कारी निदेशक के पद के लिए भर्ती नियमों को अनुबन्ध के 
3. सरकार के संयुक्त सचिव, । 

बोर्ड के मेध्यक्ष द्वारा मनुसार निर्धारित करता है । 
श्रम विभाग, केरल , सरकार 2 मधिकारियों की 

ये विनियम प्रबन्ध मंडल के अनुमोदन की तारीख अर्थात् 
नियुक्टित 

6 मार्च, 1990 से लागू होंगे । 
4. श्रा के . जे . जोसफ , 

जे० के० अरोरा, 
सचिव , 

प्रबंध निदेशक 
एसोसिएशन माफ प्लांटनर्स 

अनुबंध 
पाफ फेरल , एरनाकुलम । । 
5. श्री के ० गोपीनाथ पिल्ले , राज्य में नियोक्ता संग 

राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम 
के ०जी०एन ० काजू फैक्टरी , 

ठनों के परामर्श से 1 . पद का नाम ---- कार्यकारी निदेशक 
कोच्चूप्लामुडु,विलीन 

केन्द्रीय बोर्ड के प्रध्यक्ष 

2 . वर्गीकरण 

- क 
द्वारा नियोक्ताओं के 
6. श्रीपी० के ० शमीम, 

3. वेतनमान ___ -- रू . 5100-- 150 - 5700 

चार प्रतिनिधि नियुक्त 
वेस्टर्न इंडिया काटन लिमि ० . किए गए हैं । 

4. प्रवरण पद अथवा - प्रवरण पद 
पपीनिस्सरी, कनानूर 

अप्रधरण पद 
7 . श्री डी० मन्नथा सुब्रह्मण्या 

5. प्रायु सीमा 
प्रय्यर, अध्यक्ष , 

6 . भर्ती का वरीका - - पदोन्नति द्वारा 
सैन्ट्रल केरल टाइल 

7. पदोन्नति/ प्रतिनियुषित के -- - मुख्य निदेशक/ वित्तीय 
मैन्युफमचरर्स एसोसिएशत , 

मामले में शर्त 

सलाहकार ग्रेड में पांच वर्ष 
विचुर । . . 

के अनुभव के साथ । 
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(iv ) औधोषिक चिरत मियम अधिनियम , 1948 की 

धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के पार ( ) 
में संवभित शेयरधारियों का प्रतिनिमिएका करने 
के लिए निर्वाचित विवेमाक , श्री एस० एस० 
कदम के स्थान पर , जो सेवानिवृत्त हो गए 
है परन्तु औ० वि० मि० अधिनियम , 1948 
की मारा : 1 के अधीन पुननिर्वाचन के पात्र 


( 3 ) औद्योगिक वित्त निगम अधिनियम , 1948 की धारा 

4 की उपधारा ( 3 ) में उल्लिखित पार्टियों, अर्थात् , 
अनुसूचिताको बीमा यमियों; निवेश न्यासों और 
ऐसे ही अन्य विस्तीय संस्थानों तथा सहकारी 
* कों द्वारा मैसर्स मोढा एण्ड साम्पमी सनदी लेखापाल , 
फलफरसा के स्थान पर कम्पनी अधिनियम, 1956 
की धारा 226 - की उप . धारा ( 1 ) के अन्तर्गत 
कम्पनियों के लेखा परीक्षक के रूप में कार्य करने 
के लिए विधिवत् अईता प्राप्त एक लेखा परीक्षक 
को औद्योगिक वित्त निगम अधिनियम , 1948 
की धारा 34 के अन्तर्गत चुनमा । 

सुदर्शन कुमार ऋषि , 

कार्यपालक निदेशक 


भारतीय प्रौद्योगिक वित्त निगम 
नई दिल्ली , दिनांक 14 अप्रैल 1990 

सूचना 
सं० 2/ 90 -- सूचना दी जाती है कि भारतीय प्रौद्योगिक 
वित्त निगम के शेयरधारियों की 42वीं वार्षिक महासभा , 
शुक्रवार , 29 जून , 1990 को सायं 2 . 30 बजे होटल 
कनिष्क , बैंक्वट हॉल , 19-प्रशोक रोड , नई दिल्ली 
1110001 में होगी , जिसमें निम्नलिखित विषयों पर 
कार्रवाई की जाएगी :-- 
( 1 ) 31 मार्च, 1990 को समाप्त हुए वर्ष के लिए 

निगम के तुलन- पन्न तथा लाभ- हानि लेखे का पठन 
तथा उन पर विचार करना एवं . वर्ष के दौरान 
निगम के कार्य के सबंध में . बोर्ड की रिपोर्ट तथा उक्त 
तुलन - पत्र और लेखों के सम्बन्ध में लेखा -परीक्षकों की 

रिपोर्ट पर विचार करना । 
( 2 ) निम्नलिखित प्रत्येक के स्थान पर एक निवेशक का 

बुनाव करना - -- 
(i ) औद्योगिक वित्त निगम अधिनियम , 1948 की 

धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) 
में संदभित शेफरमारियों के प्रतिनिधि निदेशक , 
श्री जे० एस० वार्ष्णेय के स्थान पर । श्री 
वाष्र्णेय ने पंजाब नेशनल बैंक से सेवानिवृत्त 
होने पर बोर्ड से स्थानापन दे दिया है यद्यपि 
उनकी पदावधि 10 मई , 1990 को समाप्त 

होनी थी । 
( ii ) औद्योगिक वित्त निगम अधिनियम , 1948 की 

धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) 
में संदभित शेयरधारियों का प्रतिनिधित्व करने 
के लिए निर्वाचित निदेशक, श्री वी० अटल के 
स्थान पर । श्री अटल ने कोई से त्यागपत्र 
दे दिया है और इस प्रकार हुई आकस्मिक 
रिक्ति को भरा जाना है । इस प्रकार निर्वा 
चित निदेशक औद्योगिक वित्त निगम अधि 
नियम , 1948 की धारा 11 की उप धारा 
( 3 ) की शर्तों के अनुसार श्री अटल की 
पदावधि के असमाप्त भाग , अर्थात् 29 
मितम्बर, 1991 या उनका उत्तराधिकारी 

चुने जाने तक पद धारण करेगा । 
( iii ) औधोमिक वित्त निगम अधिनियम , 1948 की 

धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( प ) 
में संदर्भित शेयरधारियों का प्रतिनिधित्व करने 
के लिए निर्वाचित निवेशक , श्री बी०डी० शाह 
के स्थान पर, जो मेवानिवृस्त हो गए हैं । 
परन्तु औ० वि० नि० अधिनियम , 1948 
की धारा 11 के अधीन पुर्ननिर्वाचन के पात्र 
हैं ; और 


रक्षा मंत्रालय 
... ( रक्षा सम्पदा नियमालप ) 

नई दिल्ली , दिमांक 5 अप्रैल 1990 
का नि० आ० 366 छावनी अधिनियम , 19241 ( 1924 
का: 3 ) की धारा 60 के अन्तर्गत प्रवत्त मास्तियों के आधार पर 
छावनी बोर्ड , कामपुर भारत सरकार, रक्षा मलास्वय , की अधि 
सूचना जो कि एस० आर० ओ० सं० 806 -बिनांक 21 + 9 - 71 
में प्रकाशित हई थी , का । अधिक्रमण करते हुए, करों के संबंध में 
प्रस्तावित सूचना का प्रकाशन छावनी बोर्ड , कानपुर के प्रमुख 
स्थल पर चस्पा कर दिनांक 7 - 11 - 89 को प्रकाशन किया 
गया था जैसा कि अधिनियम की धारा 61, जिसे धारा 253 
के साथ पढ़ा जाए, के द्वारा इससे प्रभाषित होने वाले व्यक्तियों 
से प्रकाशन से 30 दिन के अन्दर आपत्तियां आमंत्रित की गयी 
थीं । 

प्रतिनहों के मालिकों से एक आपत्ति ( संयुक्त रूप में ) 
दिनांक -6 - 12 - 88 को प्राप्त हुई थी । 

उक्त आपत्ति पर छावनी बोर्ड की विशिष्ट ठिक दि० 
29 - 12 - 891 में विचार किया गया तथा इस आपत्ति को छावनी 
गोई प्रस्ताव सं० 1 दि . 29 - 12 - 89 कोद्वारा अस्वीकृत 
कर दिया गया । 

अत : छावनी अधिनियम , 1924 ( 1524 का 2 ) 
की धारा 60 के अन्तर्गत प्रदत्त शक्तियों के आधार पर छावनी 
गोई, कामपुर केन्द्र सरकार की पूर्व स्वीकृति के साथ, छावनी 
बोर्ग , कानपुर, कर, जिसे शो टैक्स के रूप में जाना जायेगा या 
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सिनेमाघरों के भवनों का मूल्यांकित :किराया मूल्य और मनो 

( 2 ) ये बिनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की 
रंजन के लिये अन्य कार्य छाधनी क्षेत्र के अन्तर्गत निम्न 

तारीख से प्रभावी होंगे । 
अनुसूची में अंकित दरें अधिरोपित करती है : -- 

2. विनियम 1 में , अभिव्यक्ति एअर इंडिया अन्तर्राष्ट्रीय 
. अनुसूची 

( यात्री और माल के वहन की . शत ) विनियम , 1959 को 
1. रु० 10, 000/- से अधिक बार्षिक किराया मूल्य वाले एअर इंडिया (यात्री और माल के वहन की शर्ते ) विनियम , 

भवनों में चल रहे प्रथम श्रेणी छविगृहों पर रु0 20/ 1959 से प्रतिस्थापित किया जाए जिसका उल्लेख अब से 
प्रति हो । 

उक्त विनियम के रूप में किया जाएगा । 
2. ह . 10, 000 /- लक या इससे कम वार्षिक किराया 

3 . इन विनियमों में , विनियम 8 के स्थान पर निम्न 
मूल्य वाले भवनों में चल रहे वितीय श्रेणी छविगृहों 

लिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा : 
। पर । रु . 10/ - प्रति शो । 

विनियम 8 
अन्य मनोरंजन 
अन्य मनोरंजन जैसे सर्कस , मैजिक शो , दंगल या अन्य 

" अब टिकट अधिकारिक रूप से वैध किया गया हो , 
चलचित्रों पर ह० 10/- प्रति शो । 

तो वह टिकट इसमें निविष्ट तारीख तक और 

अनुसूचित . सेवा के लिए. वैध होता है, सामान्य पूर्ण 
के० सी० कटोच , 

प्रभार के अनिर्दिष्ट तारीख के टिकटों की खरीद 
छावनी अधिशासी अधिकारी , कानपुर 

के मामले में अर्थात जहां तारीख और अनुसूचित 

सेवा का समय निर्दिष्ट न किया गया हो , वहां टिकट 
एअर इंडिया 

उसके जारी होने की तारीख से वैध होता है और 
एअर इंडिया कर्मचारी भविष्य निधि कोश 

यात्री द्वारा ( बशर्ते कि आरक्षण की व्यवस्था की 

गई हो ) उसका उपयोग उसके जारी होने की 
अधिनियम , 1954 

तारीख से एक वर्ष के भीतर विमान चलने के 
बम्बई, दिनांक 20 मार्च 1990 

एयरपोर्ट से लेकर उसके पहुंचने के स्थान के एयर 
सं० 66- 3 - एयर इंडिया कर्मचारी भविष्य निधि 

पोर्ट तक किया जा सकता है और यदि यात्री टिकट का 
अधिनियम , 1954 के अधिनियम 3 के प्रावधानों का पालन करते 

उपयोग न कर पाए तो यात्री किराए की धनवापसी 
हुए, एयर इंडिया एतद्वारा तारीख 20 मार्च, 1930 से 

के लिए हकदार होगा , अदा किए गए किराए को 
श्री एस० आर० . गुप्से 

शर्त के अधीन धनवापसी का दावा 3 वर्ष के भीतर 
. श्री ज० रा . जगताप 

किया जा सकता है । 
श्री टी० जी० सुन्दरराजन 

4 . इस विनियमावली के विनियम , 11 के स्थान पर निम्न 
कैप्टन ए० के० सिंह 

लिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा : 
श्री एम० बालकृष्णन 

विमियम 11 
श्री वी० के० सुरी 

" यात्री को बाहक द्वारा नियत समय या टिकट पर 
को एयर इंडिया कर्मचारी भविष्य निधि के म्यासी मंडल का संगठन 

सिजे हुए समय तक एयरपोर्ट ( या किसी अन्य 
करने के लिए मामित करती है तथा केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन 

स्थान पर जहां वाहक चाहता हो ) पर अवश्य 
से श्री एस० आर० गुप्ते को उक्त न्यासी मंडल का अध्यक्ष 

पहुंच जाना चाहिए और उस समय उसे वाहक के 
नियुक्त करती है । 

एयरपोर्ट के कार्यालय को रिपोर्ट करना चाहिए । 
दिनांक 16 अप्रैल 1990 

यदि कोई समय नियत न किया हो या टिकट पर न 
एअर इंडिया ( यात्री और माल के वहन की शर्ते ) 

लिखा गया हो तो उसे सरकारी और अन्य औप 
विनियम , 1959 

चारिकताओं को पूरा करने और सामान और 

निजी संपत्ति की जांच के लिए उड़ान के नियत 
मुख्या०/ 1 -~-वायु निगम अधिनियम , 1953 ( 1953 का 

समय से काफी समय पहले एयरपोर्ट पर पहुंच जाना 
27 ) की धारा 45 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 

चाहिए । इस शर्त के अनुसार अपेक्षित समय पर 
एअर इंडिया इसके द्वारा एअर इंडिया अन्तर्राष्ट्रीय ( यानी और 

एयर पोर्ट न पहुंचने से यात्री की सीट का आरक्षण 
माल के बहन की शर्ते ) विनियम , 1959 में संशोधन करने 

उस विमान में समाप्त हो जाएगा । अन्तर्राष्ट्रीय 
के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है, जो इस प्रकार है : 

याना के लिए , यदि यात्री के टिकट की बुकिंग पक्की 
___ 1. ( 1 ) ये विनियम एअर इंडिया ( यात्री और माल 

है और वह एयरपोर्ट पर रिपोर्ट नहीं करता है , 
के बहन की शर्ते ) (संशोधन ) विनियम , 

तो किराए का नियमन करने वाली शर्त के अधीन 
1990 . कहे जा सकते हैं । 

वह टिकट की धनवापसी · का हकदार होगा , बशर्ते 


. 


. . . 
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[ भाग III. - खण्ड 4 
कि वह अपनी यात्रा न करने का निर्णय लेता 

सामान्यतः उसके मूल वेतन, परिवर्ती महंगाई 

भत्ते तथा अतिरिक्त बेतन का 75 गुना या 
यह केवल अंतरराष्ट्रीय यात्रा के लिए लागू होगा । 

रु० 1, 25, 000 इनमें से जो भी कम हो , 

से ज्यादा नहीं होगा , 
एयर इंडिया कर्मचारी आवास विनियम , 1967 

( i) जहां आवेविस वैयक्तिक ऋण रू० 1, 25, 000/ 
सं० एच० क्यु०/ 58 - 5 - - वाय निगम अधिनियम , 1953 

से ज्यादा है , वहां ऋण की राशि , कर्मचारी 
( 1953 का 27 ) की धारा 45 ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 

द्वारा ऋण के लिए आवेदन दिए जाने के 
का प्रयोग करते हुए , एयर इंडिया इसके द्वारा एयर इंडिया 

समय उसके मासिक मूल वेतन , परिवर्ती महगाई 
कर्मचारी आवास विनियम , 1967 में और संशोधन करने 

भत्ते तथा अतिरिक्त वेतन के 75 गुना से या 
के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है: 

निर्माण की कुल लागत ( भूमि की लागत 
1. (i) इन विनियमों को एयर इंडिया कर्मचारी 

समेत ) के 90 प्रतिशत में से , जो भी कम 
आवास ( संशोधन ) विनियम , 1990 कहा 

हो , से ज्यादा नहीं होगी , लेकिन यह राशि 
जाए + 

किसी एक मामले में अधिकतम 3 . 00 
( ii ) ये विनियम 15 मार्च, 1990 से प्रभावी 

लाख रुपये ही हो सकती है , 
होंगे । 

( iii ) वर्तमान आवास को बढाने के लिए आवेदित 
. 2. एयर इंडिया कर्मचारी आवास विनियम , 1967 में 

ऋण, कर्मचारी द्वारा आवेदन दिए जाने के 
विद्यमान विनियम 9 (i ) ( ii ) , तथा ( iii ) के स्थान पर 

समय उपर मासिक मूल वेतन , परिवर्ती 
निम्नलिखित विनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा : 

महंगाई भत्ते तथा अतिरिक्त वेतन के 75 
ऋण सीमाएं ( वैयक्तिक ऋण ) : 

गुना से या ऐसे परिवर्धन की लागत या 

रु . 50, 000 इनमें से जो भी कम है , 
__ ( i) कर्मचारी को मकान / फ्लैट के निर्माण की लागत 

से ज्यादा नहीं होगा । 
या निर्माण की लागत ( भूमि की लागत समेत ) 
चुकाने के लिए दिया जाने वाला वैयक्तिक 

ज० रा० जगताप , 
ऋण, उसके द्वारा आवेदन दिए जाने के समय 


सचिव 


STATE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 

Bombay, the 6th April 1990 
SBD . No . 13 / 1990. - It is hereby notifled for general 
information that in pursuance of clause ( c ) of sub -section 
( 1 ) of Section 25 of the State Bank of India ( Subsidiary 
Banks ) Act , 1959, the Stato Bank of India has , in consulta 
tion with Central Governinent and Reserve Bank of India , 
nominated Begum Bilkeen Latif , 6 - 3 -248 / 4 , Road No. 1 , 
Banjara Hills, Hyderabad - 500034, as director on the Board 
of Directors of State Bank Of Hyderabad for a period of 
three years with effect from 20th April 1990 to 19th April 
1993 ( both days inclusive ) in place of Dr. P . B. Partha 
sarathy . 


1. Short title and commencement : 
(i ) These Regulations may be called the Syndicato 

Bank ( Officers ) Service ( Amendment ) Regular 

tions 1990 . 
( ii ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official Gazette . 
( ii ) Details of Amendment : 

Regulation No. & Regulation as amended 


- - 


- - 


- - - - 


-- - -- - - - - - 


3 ( k ) Pay means basic pay including stagnation increment . 


Sd. / - Illegible 

Chairman 


3(1 ) Salary means the aggregate of the pay and dearncom 
allowance. 

4 ( 1 ) On and from 1 - 2 - 1984 , there shall be the following 
four grades for officers with the scale of pay specified against 
oach of the grades : 


SYNDICATE BANK 
INDUSTRIAL RELATIONS DIVISION 
PERSONNEL DEPARTMENT 

HEAD OFFICE 

Manipal, the 12th April 1990 
G .S . R . 470 / S / 0090 / PD : IRD ( O ) . - In exercise of the 
powers conferred by Section 19 of the Banking Companies 
( Acquisition and Transfer of Undertakings ) Act, 1970 ( 5 
of 1970 ) , the Board of Directors of Syndicate Bank in 
consultation with the Reserve Bank of India and with the 
previous sanction of the Central Government hereby makes 
the following Regulations further to amend the Syndicate 
Bank Oficers Service Regulations, 1979 . 


( a ) Top Executive Grade : 

Scale VII Rs. 4 ,100 -125 - 4, 600 

Scale VI Rs. 3,850 - 125- 4 , 350 
( b ) Senior Management Grade : 

Scale V Rs. 3 , 575 - 110 -3 , 685 - 115 - 3, 800 

Scale IV Rs. 2 , 925 - 105 - 3 , 450 
( c ) Middle Management Grade : 

Scale III Rs. 2 . 650 - 100- 3 ,250 
Scale II Rs. 1 , 825 - 100- 2 , 925 


( d ) Junior Management Grade : 

Scale I Rs. 1 , 175- 60 - 1, 475 - 70 - 1, 895- EB - 95- 2 , 275- 100 
2 , 675 
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Regulation No. & Regulation as amended 
- - - - - - 

- - - - 
scale , he shall be granted , on fitment into such 
higher scale , additional increment ( 8 ) for passing 
CALIB to the extent increments are available in the 
scale and if no increments are available in the 
scale or only one increment is available in the 
scale , the Officer shall be eligible for Professional 
Qualification Allowance in lieu of increment ( 8 ) . 


21. On and from 1 - 11 -1987, Dearness Allowance Scheme 
shall be , as under : 


Regulation No. & Regulation as amended 
- - - - - -- 

- - - - - - - - - - - 
On and from 1 -11- 1987, the scales of pay specified against 
each grade shall be as under : 
( a ) Top Executive Grade : 

Scalo VII Rs. 6 ,400 -150 - 7, 000 

Scale VI Rs. 5 , 950 - 150 -6 , 550 
( b ) Senior Management Grade : 

Scale V Rs. 5 ,350 - 150 - 5 , 950 

Scale IV Rs. 4 , 520 - 130 - 4 , 910 - 140 - 5 ,050 - 150 -5 , 350 
( c ) Middle Management Grade : 

Scale III Rs. 4 ,020 - 120 -4 ,260 - 130 - 4 ,910 

Scale II Rs . 3 ,060 - 120 - 4 , 260- 130 - 4 , 390 
(d ) Junior Management Grade : 

Scalo I Rs. 2 ,100 - 120 -4,020 
Provided that overy Officer who is governed by the scalo 
of payag in force on the appointed dato having been 
Atted into the said scale of pay in accordance with the 
guidelines of the Government innued under Regulation 8 
shall be fitted in the scale of pay set out above in accord 
ance with the guidelines of the Government. 


( 1) Dearness Allowance shall be payablo for every rise 

or fall of 4 points over 600 points in the quarterly 
averago of the All India Average Working Class 
Consumer Price Index (General) Base 1960 = 100 . 


( ü ) Dearness Allowance shall be payable as per the 

following ratcs : 
(1) 0 .67 % of pay upto Rs. 1,650 /- plus , 
( ii ) 0.55 % of pay above Rs. 1,650 /- to Rs. 2,835 / 

plus, 
( iii ) 0. 33 % of pay above Rs. 2,835 /- to Rs. 4,020 / 

plus , 
( iv ) 0 .17 % of pay above Rs. 4 ,020 /2. 


5 ( 1 ) On and from 1 - 11 - 1987, the increments shall be 
granted subject to the following sub -clauses : 
( a ) Tho increments specificd in the scales of pay set 

out in Regulations 4 ( 1 ) shall, subject to the sanction 
of the Competent Authority , accruo on an annual 
basis and shall be wanted on the first day of the 
month in which these fall due . 


22 ( 1 ) On and from 1 - 11 - 1987 , where an officer is provided 
with residential accommodation by tho Bank , 6 % of the 
pay in the first stage of the scale of pay in which he is 
placed or the standard rent for the accommodation , which 
ever is less, will be recovered from him . 


1 


(b ) Officers in Scale I and Scale II , 1 year after reaching 

the maximum in their respective scales , shall be 
granted further increments including stagnation 
increment in the noxt higher scale only as speci 
fied in ( c ) below subject to their crossing tho 
efficiency bar . 


22 ( 2 ) On and from 1 - 11 - 1987 , where an officer is not 
provided any residential accommodation by the Bank , bo 
shall be eligible for House Rent Allowance at the following 
rates : 


: 


Where the place of work is in 


HRA Payable shall be 


. 


( c ) Officers including those referred to in (b ) above 

who loach the maxinum of the Middle Manage 
ment Grade Scales II and III shall draw stagnation 
increments ( s ) for every three completed yeory of 
servico after reaching the last stage of tho Scale 
II or Scale as the caso may be subject to a 
maximum of two such increments of Rs. 130 / 
each for officers in the lust stage of Scalo II and 
one euch incremcat of Rs. 140 / - for officers in 
the last stage of Scalo III . 


- 
- 


(i) Major A , class cities 14 % of the pay subject to a 

specificd as such from maximum of Rs. 375 / 
timeto timein accordance 
with the guidelines of thc 
Govornment and Project 

Area Centresin Gruup A 
((ii) Other places in Area I 12 % of the pay subject to 

and Project Area Centres maximum of Rs. 300 /-, 

in Group B , 
(ii) Area II and state capitals 10 % of the pay subject to 

god capitals of Union 4 maximum of Rs . 250 / 
Territories not covered by 

(1 ) and (ii) abovc . 
( iv ) Area III ) 

8 % of the pay subject to 4 
maximum of Rs. 225/-. 


Note : Grant of such increments in the next bigher scale 

shall not amount to promotion . Officers even after 
receipt of such incrcmonte shall continue to get 
privlloge , perquisites , duties , responsibilities or posts 
of their substantive Scale I or Scale II as the 

case may be . 
5 (2 ) On and from 1 -11- 1987 officers who reach or have 
reached the maximum in the pay scale and are unable 
to move further except by way of promotion shall subject 
to Government guidelines , if any , bo granted Professional 
Qualification Allowance in lieu of additional increments in 
consideration of passing CADB Examination as under : 


Provided that if an officer produces a rent receipt, the 
House Rent Allowanco payable to him shall be the actual 
rent paid by him for his residential accommodation in 
excess over 6 % of the pay in the first stage of tho scalo 
of pay in which ho is placed , with a maximum of 160 % 
of the maximum House Rent Allowance payable otherwise . 


Those who have passed only Rs. 100 /- p.m , after one year , 
Part I of CAIB . 

of which Rs. 75 / - shall rank 

for superannuation benefits . 
Those who have passed ( i) Rs. 100 /- P . M . after 1 year, 
both parts of ( AIIB 

of which Rs. 75 / - shall 1ank 

or superannuation bufuits , 
( ii) Rs, 250 /- p . m . after 2 years , 

of which Rs, 200 / - shall 
rank for superannuation 

benebenefits . 
- - - 
Note : If ar oficer who is in receipt of Professional 

Qualification Allowance is promoted to next higher 


22 ( 3 ) Where an officer resides in his own accommodation 
he shall be eligiblo for a House Ront Allowance on the 
samo basis as mentioned in proviso to Sub - regulation ( 2 ) 
89 if he were paying by way of monthly rent a sum equal 
to one twelfth of the highcr of A or B below : 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


The aggregate of : - - 
( i ) Municipal taxes payable in respect of the accom 

modation ; and 
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Regulation No. & Regulation as amended - 
- - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
( ii ) 12 % of the capital cost of the accommodation 

including the cost of the land if the accommoda 
tion is part of a building, the poportionate share 
of the capital cost of the land attributable to that 
accommodation , excluding the cost of special fix 
lures , like air - conditioners Or 


23 (vi ) On and from financial ycar 1989 / 90 if he jø - posted 
at a branch where books re closed on 318t March and 
30th September a closing allowance of Rs. 150 ,- for cach 
of the two closings. 

23 ( x ) On und from 1 - 11 - 1987, it ho is sorving in a place 
mentioned in Column 1 of the table below , a hill and fuel 
allowance at the rate mentioned in Column 2 thereot : 


Placo 


Rate 
- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


-- 


- - - - -- 


( 2 ) 


B 
The annual rental value taken for municipal assessment 
of the accommodation . 
Explanation : 
( 1 ) For the purpose of this Regulation “ standard rent" 

means : 
( 4 ) In the case of any accommodation owned by the 

Bank , the standard rent calculated in accordance 
with the procedure for such calculation in voguo 

in the Government; 
( b ) Where accommodation has been hired by tho Bank , 

contractual rent paybale by the Bapk , 
23 (1 ) On and from 1 - 11 - 1987 , if he is serving in a place 
mentioned in Column 1 of the Tablo below , A City Compon 
satory Allowance at he ratc mentioned in Column 2 thereof 
against thut place , provided that the City Compensatory 
Allowance at places in tho stato of Goa other than urban 
agglomeration of Panaji and Marmugao , where it was not 
payable on 1- 11- 1987 shall be payble with effect from 
20 - 8 - 1988 


1) Place with an altitude of 5 % of pay subjectioe maxi 

1000 metres and above mum of Rs. 130 / 
but less than 1500 metres 

and Mercera Town . 
11) Place with an altitude of 61 % of pey subject to a 

1300 incires and above maximum of Rs. 160 /-. 

but less than 3000 metres , 
iii ) Place with an altftude of 15 % of pay subject to a maxi 

3000 metres and above . mum of Rs. 600 /- . 


Note : ( a ) Officers posted at places with an altitude of 

not less than 750 metres and which are sur 
rounded by bills with higher altitude which 
cannot be reached without crossing an altitude 
of 1000 metres or more , will bo paid hill and 
full allowance at the same rate 28 lg payable 
at centres with an altitude of 1000 metrcs and 
above. 


Places 
( 1 ) 


Rates 
( 2 ) 


paid at any 


2 ) Places in Area I und in 

the State of Goa . 


67 % of basic pay subject 
to a maximum of Rs. 220 / 
per month . 


by the Abe 


Trond stand with 


b ) Places with population of 4 % of basic pay subject to 

5 lakhs and over and staie a maximum of Rs . 135 ). per 
capituls and Chandigarh , month . 
Pondicherry and Port 
Blair not covered by ( a ) 
above , 


( b ) Hill and Fuel Allowance presently paid at any 

centre not covered by tho above classification 
shall stand withdrawan . The allowance already 
paid between 1 - 11 - 1987 and 30 -4 - 1989 shall 
not be recovered . From 1st May , 1989 On 
wards , the quantum of allowance paid as on 
30th April under the old provisions alone shall 
be protected in the case of Officers posted at 
that centre on or before that date till the time 
they remun posted at that contre in the same 
scale of pay. 


24 / 1) . An Officer shall be eligible for reimbursement of 
medical expensos actually incurred by him in respect of 
himself and his family on the following basis namely : 


23 ( v ) On and from 1 - 11- 1987 , if an officer is deputed 
to serve outside the Bank , he may opt to receive tho emolu 
ments Attached to the post to which he is deputed . Alter 
natively , he may in addition to his pay , draw a doputation 
allowance of 12 % of pay , maximum Rs, 700 / - and such 
other allowances as he would have drawn had he been 
posted in the Bank s service at that place . 

Provided that where he is deputed to an organisation 
which is located at the same place where he was posted 
immediately prior to his deputation , he shall receive a deputa 
tion allowance equal to 6 % of his pay , maximum Rs. 330 / -. 

Provided further that an officer on deputation to the 
Training Establishment of the Bank as a faculty member 
or to Banking Servico Recruitment Board shall be eligible 
for deputation allowance at 6 % of his pay maximum 
Re . 350 / 

23 ( vi ) On and from 1- 11 - 1987 , if he is required to officiate 
in a post in a higher scale for continuous period of not 
less than 7 days at a time or an aggregate of 7 days 
during a calendar month , he shall receive an officiating 
allowance equal to 6 % of his pay , subject o a maximum 
of Rs. 250 / - p . m , for the period for which he oficiates . 
Offldiating allowance will rank as pay for purposes of 
Provident Fund nad not for other purposes. 


( a ) Medical Expenses : 

On and from 1 - 11- 1987 , reimbursement of medical 
expensen of an officer in tho pay range specified in 
Column 1 of the Table below and his family may 
be made on the strength of the officer s own certi 
ficate of having incurred such expenditure sup 
ported by a statement of accounts for the amounts 
claimed subject to the limit specified in Column 2 
thereof : 


TABLE 


Pay Range 


Reimbursement 
limit p . a , 


. 


- 


- 


- 


- - 


( 2 ) 


Rs. 2 , 100 /- to Rs . 3, 060 / - p . m . 
Rs, 3,061/- p .m . and above 


Rs. 600 / 
Rs. 800 / 


Note : An officer may be allowed to accumulate unavalled 

medical aid so as not to exceed at any time threc 
times the maximum amount provided above . 


Provided that where an officer comes to officiato in a 
higher scale , as a consequence solely of the review of the 
categorisation of posts under Regulation 6 , be shall not 
be eligible for the Officiating Allowance for a period of 
one year from the date on which the review of the categori 
sation takes effect. 


Explanation ; FAMILY of an officer for the purpose of 
this regulation shall consist of spouse, wholly : " dependent 
children and wholly dependent parents only . 
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- 


- 
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his baggage by goods train upto the following 
Jimits 


( b ) Hospitalisation Expenses : 
( i ) On and from 1 - 4 -1989, hospitalisation charges 

shall be reimbursed to the extent of 90 % in 
the case of an Officer and 60 % in the case 
of his family members in respect of all cases 
wbich require hospitalisation , 


Payronge 


Where 
he has 
family 


Where 
he has 
no family 


Rs. 2 , 100 - p .m . to Rs. 3 , 060 - p .m . 
Rs . 3 ,061 - P . m . and above 


3000 kgs . 10c0kgs . 
Full 2000 kgs . 
Wagon 


( ii ) On and from 1 - 4 - 1989 , medical expenses in 

curred in respect of the following diseases 
which need domiciliary treatment as may be 
certified by the recognised hospital authorities 
and bank s medical officer shall be deemed as 
hospitalisation expenses and reimburged to the 
extent of 90 % in the case of an officer and 
60 % in the case of his family memberg : 
Cancer , Tuberculosis, Paralysis , Cardiac ail 
ment, Tumour, Small Pox , Pleuresy , Diphtheria . 
Leprosy , Kidney ailment. 


25 . On and from 1 - 11 - 1987 , no officer shall be entitled as 
of right to be provided with residential accommodation by 
the Bank . It shall , however , be open to the Bank to pro 
vide residential accommodation OD payment by the Officer 
of 6 % of the pay in the first stage of the scale of pay in 
which he is placed or the standard rent for the accommo 
dation whichever is legs . Provided that a further sum equal 
to 11 % of pay in the first stage of the scale of pay will 
bo recovered by the Bank from an Officer if furniture is 
provided at guch residence. Provided further that , where 
such rosidential Accommodation is provided by the Bank , 
the charges for electricity , water , gas and conservancy shall 
be borne by the Officer, 


45 ( 2 ) The Bank shall contribute to the Provident Fund in 
Occordance with the rules governing the Provident Fund , from 
time to time, provided that the amount contributed by it shall 
not be more than 10 % of 80 % of pay on and from 1 - 11- 1987 
to 31 - 12 - 1988 , 10 % of 90 % of pay on and from 1 - 1 - 1989 
to 31 - 12 - 1989 and 10 % of pay on and from 1 - 1 - 1990 , of the 
officer . 

46 ( 2 ) The amount of Gratuity payable to an officer shall 
lo ono month s pay for every completed year of servico, sub 
ject to maximum of 15 months pay . 

Provided that where an officer has completed more than 
30 years of service , ho shall be eligible by way of Gratuity 
for an additional amount at the rate of one half of a month s 
pay for each completed year of service beyond thirty years . 


Note : If the fraction of service beyond completed years 
of service is six months or more , Gratuity will be paid 
prorata for the period . 
- - - - - 

K . C . PAI 
General Manager ( P & S ) 


- - - - - 


- - 


- - 


U . - drwv 


+ TV 


34 ( 1 ) On and from 1- 1 - 1989 , an officer shall be eligible 
for 30 days of sick leave for each completed year of service 
subject to a inaximum of 18 months during tho entire service . 
Such leave can be accumulated upto 540 days during the entire 
service and may be availed of only on production of medical 
certificate by a medical practitionor acceptable to tho Bank or 
at the Bank s discretion nominated by it at its cost. 


35 On and from 1 - 1 - 1989 , where an officer has put in a 
service of 24 years , he shall be eligible to additional sick leave 
at the rate of one nionth for each year of service in excess of 
24 years subject to a maximum of three months of additional 
sick Icave. 


THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS OF 

INDIA 
New Delhi- 110002 , the 17th April 1990 
No . 28 -RC ( 3 ) / 5 / 90 . - In pursuance of Regulation 159 ( 1 ) 
of the Chartered Accountants Regulations 1988 , the Council 
of the Institute of Chartered Accountants of India is pleasod 
to notify the setting up of a branch of the Eastern India 
Regional Council at Durgapur with effect from 8th March , 
1990 . 

The Brunch shall be known as Durgapur Branch of the 
Eastern Indiu Regional Council . 

As prescribed under Regulation 159 ( 3 ) , the branch shall 
function subject to the control, supervision and direction of 
the Council through the Regional Council and shall carry out 
nuch directions as may , from time to time, be issued by the 
Council . 


41 On and from 1 - 7 - 1989 , the following Provigions shall 
upply whenever an officer is required to travel on duty : 

) An officer in Junior Management Grade may travel 

by 1st claşg or AC sleeper by train . He may , how 
ever , travel by Air ( economy class ) if so permitted 
by the Competent Authority , having regard to the 
exigencies of business or public Interest. 


(ii) An officer in Middle Management Grado may travel 

by 1st class or AC sleeper by train Ho may, how 
ever travel by air ( economy class ) if the distance to 
be travelled is more than 300 kms. He may, bow 
ever, travel by air ( economy clasg ) even for a shorter 
distance if so permitted by the Competent Authority , 
having regard to the exigencies of business or public 
interest. 


Thę 18th April 1990 

( CHARTERED ACCOUNTANTS ) 
No 1CA ( 7 ) / 11 / 90 , - The following draft of certain 
mendments to the Chartered Accountants Regulations, 1988 , 
which it is proposed to make in exercise of the powers con 
feited by sub - sections ( 1 ) and ( 3 ) of Section 30 of the 
Chartered Accountants Act, 1949 ( XXXVIII of 1949 ) , is 
published for information of all persons likely to bo affected 
thereby and notice is hereby given that the draft will be taken 
up for consideration on or after 15th June, 1990 . 

Any objection or suggestion which may bo received from 
any person with respect to the said draft beforo the dato 
Specified will be considered by the Council of the Justituto 
of Chartered Accountants of India , New Delhi, 


( ii ) An officer in Senior Management or Top Executive 

Grade may travel by train AC 1st class or by air 
( economy class ) . 


( iv ) An oficer in Senior Management or Top Executive 

Grade may travel by car between places not connected 
by gir or rall provided that the distance docs not 
exceed 500 kms. However when a major part of 
the distance between the two places can be covered 
by air or rail only the rest of the distance should 
normally be covered by car . 


1 . "These Regulations may be called the Chartered 

Accountants ( 5th Amendment ) Regulations, 1988 . 
2 In the paid Regulations 
( i ) la Regulation 6 , sub -rcgulation ( 3 ) , substitute the 

words " one hundred fifty rupees " for the words 
" one hundred rupees " . 


42 ( 2 ) ( i ) On and from 1 - 11 - 1987 an officer on transfer 

will be reimhuined his expenses for transporting 
4 -- - 49 GI/ 90 
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rul in Roonlation 6 . ub - regulation 14 ) . Substitute the 

words " four hundred rupees" for the words " two 

hundred and seventy - five rupees " . 
( ili ) In Regulation 6 , in the proviso to sub -regulation 0. 51318 ] Shri Doepek Dulle , ACA . 1- 10 -8 9 
( 4 ) , substituto the words, two hundred and fifty 

Block H , Flat 55, 3rd Floor, 
rupees" for the words " one hundred and seventy 

C . I. T . Buildings, 
five rupees " . 

Christopher Road , 

Calcutta - 700014 . 
( iv ) In Regulation 6 , sub - regulation ( 5 ) , substitute the 

words " four hundred rupees" for the words " two 7. 51725 Shri Dilip Kumar Karnoni, ICA 1 - 10 -89 
hundred and seventy -five rupees" , 

Ms, Kernani & Associates , 

125 , Netaji Subhas Road , 
( v ) For the existing Rogulation 34 , substituto the 

Calcutta -700001. 
following : 

52103 Shri Kishore Chira Ranjan 1 - 10 - 9 
" 34 . Refund of fees . 

Sengupta , ACA 

Naval Postgraduate School, 
The fee paid by a candidate who has been admit 

Deptt. of Administrative 
ted to an examination , shall not be refunded under 

Scicncos , 
any circumstances ." 

Codo 54 SE , Monterey , 
( vi ) in Regulation 39 , sub - regulation ( 4 ) ( i) , substitute 

California 93943 - 5100 , 

U . S . A . 
the words, " twenty rupees " for the words " ten 
rupees" and the words " fifty rupees" for the words 

9 . 52352 Shri Sanjiv Kashyap , ACA 5 - 2 - 90 
" thirty rupeeds" , respectively. 

105E , Block - F , 

New Alipore , 
3 . The amendments to Regulation 6 given ut Sl. Nos . I 

Calcutta -700 053 . 
to IV shall come into force w . e . f. 1 - 4 - 1991 , whereas 
the other amendments proposed at Sl. Nos. V & VI of 10 . 

Shri Dilip Kumar Sunderain , 5 - 2- 90 
this notification shall be effective from the November , 

ACA 
1990 examinations. 

138 , Dover Lane, 

Middle Town , 
M . C . NARASIMHAN 

06457 C . T . 
Socretary 

U . S . A . 
11 . 53809 Shri Punca Kum81 i10 . 1 - 11 -19 

ACA 

Joint Manager, Finance , 
Calcutta -700 071, the 23rd March 1990 

DCO , IDCO Towers , 

Janpath , 
( CHARTERED ACCOUNTANTS ) 

Bhubaneswar . 

54006 
No. 3ECA / 5 / 13 / 89 - 90 . - With reference to the Institute s 

Shri Virendra Singh Singlivi, 1 - ] ( - 89 

ACA 
Notification No . 3ECA / 4 / 11 / 86 - 87 dt , 31 - 3 -87 , 3ECA / 4 / 

238 , Chittaranjan Avenuc , 
7 / 87 - 88 dt. 30 - 12 -87 , 3ECA / 4 / 6 / 88 -89 dt. 24 - 2 - 89 3ECA / 
4 /6 / 89 - 90 dt, 2 -11- 89 and 3NCA / 4 / 3 / 89 - 90 dt. 9 - 11 - 89, it 

Calcutta - 700 006 . 
is hereby notified in pursuance of Regulation 20 of the Char 13. 54265 Shri Paukri Kuner Killa . AC 1- 18 - 39 
tered Accountants Regulations, 1988 that ia exercise of the 

238 , Chitranjan , Avenue , 
powers conferred by Regulation 19 of the said Regulation , 

Calcutta -700006 . 
the Council of the Institute of Chartered Accountants of 

14 . 53045 Mrs. Resham Banciſco , AC - . ( - 19 
India has restored to the Rogister of Members the names of 

131 , Netaji Subhas Chandra 
tho following members with effect from the dates mentioned 

Bose Road , 
against their names. 

Rogent Park , 

Flat No . 6 , Block - 1 , 
si, Mom . No. Name & Address 

Date of 

Calcutta -700 040 . 
No . 

Restoration 
1 2 

M . C . NARASIMHAN 

Secretary 
6308 Shri Ashutosh Som , ACA 1 - 10 - 89 

Chief Finance Manager, I 
The Indian Tron & Steel 
Co . Ltd . , 

EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 
Burnpur- 713325 . 
7875 Shri Ramsatan Das , ACA 1 - 10 - 89 

New Delhi, the 17th April 1990 
10 , Pymers Mead , 
Croxted Road , 

No , U - 16 / 53 /87-Med . JI (Guj. ).- - In pursuance of the it 
West Dulwichi , 

solution passed by E .S .I. Corporation at its meeting held on 
London SE 21 , 

25- 4 - 1951 conferring upon the Director General the powers 

of the Corporation under regulation 105 of tho ESI (General ) 
15624 Shri Ashim Kr. Gulla , ACA 1 - 10 -89 Regulations 1950 and such powers having been further dele 
14A / 1 , Tolipara Lane , 

gated to me vide Director General s Order No. 1024 ( G ) 
Calcutta- 700 031, 

dated 23 - 5 - 1983 , I hereby authorise Dr. (Mrs . ) A . J. Patel to 

function as Medical Authority at a monthly remuneration in 
4 . 50410 Shri Biman Bhattacharjee , ACA 22 -2 -90 accordance with the norms w . e .f . 2 - 5 - 1990 for one year, or 
3 / 24A , Bolmoro Street, 

till a full - time Medical Referee joins whichever is earlier , for 
Ryde , Sydney 2112 . 

Ahmedabad Centre , for areas to be allocated by Regional Dy . 
NS. W . , Australia . 

Medical Cominissioner (North -West Zone ) , Ahmedabad for 

the purposc of medical examination of the insured personX 
50603 Shri Kunal Kanti Ghosh , FCA 1 - 10 -89 

and grant of further certificates to them when the correctness 
M / s . Ray Ghosh , 

of the original certificates is in doubt . 
7A , Hospital Street, 
2nd Floor, 
Calcutta - 700 072. 

DR . K M . SAXENA 
Medical Commissioner 


- - 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 
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REGIONAL OFFICE (KARNATAKA ) 

been re -constituted for DAVANGERE Aren under Regula 

tion 10 - A of the ESI (General ) Regulations, 1950 for a 
Bangalore, the 16th April 1990 

term of 3 years from the date of the notification . 
No . 53 . 7 . 34 . 13 . 9 . 90 . BFTS- II . It is hereby notified that 
the Local Committee consisting of tho following members has 

LOCAL. COMMITTEE - DAVANGERE AREA 
been reconstituted for BANGALORE area under Regulation 
10A of the ESI (General) Regulations , 1950 for a term of 

Chairman 
3 years from the date of the notification . 

1 . Under Regulation 10 - 1 ( 1) (a ) 
LOCAL COMMITTEE - BANGALORE AREA 

Asstt . Labour Commissioner. 

Dayangcro . 
Churman 

Members 
1. Under Regulation 10 -A (1 ) (a ) 

2 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( b ) 
Deputy Labour Commissioner, 
Region - -), Bangalore . 

Inspector of Factories, 

Dayangcте . 
Members 

3. Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( C ) 
2 . Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( b ) 

The Administrative Medical 

Officer / Superintendent, 
Labour Officer, Child - Cell , 

E . S .I , Hospital, 
Once of the Commissioner of 

Davangere . 
Labour, Bangalore . 

4 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( ) 
3 . Under Regulation 10 -A ( 1 ) ( c ) 

( 1 ) Shri Anantharamaiah , 
The Director , 

S / O A . Seetharamaiah , 
E $ IS ( M ) Services , 

Technical Adviser , 
Rajajinagar , Bangalore- 10 . 

M / S N . S . K , Industries . 
LR, Road , 

Davangere . 
4 . Under Regulation 10 -A ( 1 ) (d ) 
( 10 ) Shri S . M . Udapa , 

( b ) Shri C , R . Vishwunath , B . E . (Mech ) 
Personnel Manager , 

M / s . Prasanth Engineering Co . , 
M /S. Widia ( India ) Ltd ., 

NO. 84 , 5 , K . R . Road , 
Bangalore . 

P . 13 , No. 36 , 

Dilvangerc . 
Sri C . S. Sambaghivan , 
Senior Manager , 

( c ) Shri M . S . Raveesh , 
( Industrial Relations ), 

Labout Welfare Oflicer , 
M /s . Kirloskar Ele. Co., Ltd ., 

M / s. Sri Yellamma Cotton 
P . B . No . 5555 , Malleswiuam West, 

Woullon and Silk Mills . 
Bingulore - 560 055 . 

Toluhunan , 

Davangere . 
( 0 ) Shri A . V , N . lyengur, 

Davangere Taluk . 
Personnel Manager & 
Indlustriul Aiministration , 
M / s . M . I. C . O ., 

5. Under Requution 10 - 1 ( 1 ) ( a ) 
Hosur Road , Adugodi, 

( a ) Shu T . M . Punchaksharajah , 
Bangalore . 

Office Secretary . 

S / o Venuigh , 
5. Under Regulation 10 -A ( 1 ) (e ) 

C . P . M , Ollice , 

1shoka Road , 
( a ) Shii D . K . Sadashi, 

Davangere . 
General Secretary , 
B . M . S . Office , 

( b ) Shri Gopalakrishni , 
Bangalore - 560 009 . 

S / o Govindaswamy, 

General Secretary , 
( b ) Shri T . S . Ananthran , 

Chitradurgu District 
CITU Office , L - 56 . 

Hotel & General 
K . V . Temple Street, 

Workery Union , 
Sultanpet ,, 

Davangere . 
Bangalore - 560 053 . 

( c ) Shri Muncer Ahmed Bin , 
( c ) Shri Ramachandra , 

Shako Chamansab , 
President, 

( Beedi Worker ) 
H . M . T . Watch Factory , 

Ahumednagar , Sth Cross, 
Employees Union , 

Davangere . 
I. D . I. H . M . T . Watch Factory 
Colony , 
Bangalore - 560 031 , 

Mimher / Secreturv 


6 . Inder Regulation 10 - A ( 1 ) (r ) 


Member -Secretary 
6 . Under Regulation 10 - A ( 1) ( f ) 

The Dy. Regional Director, 
E . S . I. Corporation , 
Bangalore . 


The Manager , 
Local Office , 
E . S . I. Corporation , 
Davangero . 


No. 53 . 7 . 34 ,13 . 9 , 90 . BFTS - 11. -- It is hereby notificd that the 
Local Committec consisting of the following members tias 


No . 53 . V . 34 . 13 - 9 -90 . FTS - II - t is hereby fotified that 
the Local Committee consisting of the following members 
Hras l un l c -constituted for HUBLI Arca under Regulation 
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hus been re- constituted for Belgaum Area , under Regula 
tion - 10 - A of the E . S . I. (General ) Regulations, 1950 for a 
term of 3 years from the date of the notification . 


10 - A of the ESI (General ) Regulations, 1950 for a term of 
3 years from the date of the notification . 
LOCAL COMMITTEE - HUBLI AREA 

Chairman 
1. Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) (a ) 

Asstt . Labour Commissioner, 
Hubli, 


LOCAL COMMITTEE , BELGAUM 


Chairman 


1 , Under Regulation 10 - 4 ( 1) ( u ) 

Deputy Labour Commissioner , 
Belgaum . 


Meinbers 


2 . Under Rugulution 10 - 4 ( 1 ) (b ) 

Inspector of Factories , 
Hubli. 


3 . Under Regulation J0 - 4 ( 1 ) ( c ) 

The Administrative Medical , 
Office / Superintendent, 
E .S . T. Hospital, 
Huhli. 


Members 
2 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( b ) 

Labour Office , 

Belgaum , 
3. Under Regulation 10 - A (1 ) (c ) 

Insurance Medical Officer, 
E .S .I. Dispensary , (ANGOL ) , 

Belgaum . 
4 . Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( d ) 
( a ) Sri V . Y . Veere Gowder, 

Personnel Assistant ( Foreman ) , 
M / s . Indian Alluminium Co . Ltd ., 

Belgaum 
( b ) Sri Shailesh Shanthilal Singh , 

Partner , M / s Manickbag , 

Automobilcs, Belgaum - 590 016 . 
( c ) Sri Ram Mohan Kamalaksha Naik , 

Partner , M / s Hotel Hanuman , 
P . B , Road , Belgaum . 


4 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( d ) 
( a ) Shri B . R . Kamat , 

Manager, 
M / s , Modern Mills Ltd . . 
( Sundatta Foods & 
Fibers Division ) , 
Karwar Road , 
Hubli, 


( b ) Shri G . G . Halemunc, 

Personnel Officer , 
M / s . Mysoro Kirloskar Ltd ., 
Unit - I , 
Hubli . 


5 . Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( c ) 


(a ) Sri V . K . Badiger , 

Clerk ( B ) (Gr.- V ) , 
M / s. Indian Alluminium Co . Ltd ., 
Belgaum , 


( 0 ) Shri A . K . Kudasi, 

Labour Oflicer . 
Shri Mahadev Textile Mills , 
Hubli. 


( V ) Sri Jayunath Sripad Joshi, 

( Employee ) 
M /s Manickbag Automobiles , 
Belgaum . 


5. Under Regulation 10 - A ( 1 ) (u ) 
(a ) Shri M , B . Katti, 

Secretary . 
Centre of Indian Tiade 
Union s Statc Committee. 
( Hubli ) , No. 30 / 2 , 
Maştan sofa , 
Kasgabanpet , 
Old Hubli - 24 . 


( c ) Sri Ramachandra H . Kamat, ( Employee ) 

M / s Hotel Ramdev . 
P . B . Road , Belgaum . 


Member / Secretary 
6 . Under Regulation 10 - A ( 1 ) (f ) 


(b ) Shri P . H . Rajputh , 

General Secretary , 
Karnataka State Road 
Transport Corporation 
Employees Union , 
Regional Work shop , 
Hubli , 


The Manager , 
Local Office , 
E . S .) , Corporation , 
Belgaum . 


( c ) Shri B . H . Bellary , 

President , 
Shri Mahadev Textile 
Workers Union , 
Mahadev Textilc Mill , 
Hubli . 


No . 53 . V . 34 . 13 . 9 . 90 Bfts - II , — It is hereby notificd that 
the Local Committee consisting of the following members 
has been re -constitued for Bellary Area under Regulation 
104 of the E .SI, (General) Regulations, 1950) for a term 
of 3 years from the date of the notification . 
LOCAL COMMITTEE , BELLARY AREA 

Chairman 
1 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( a ) 

Assistant Labour Commissioner . 
Davanagere . 


Member / Secretary 
6 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( f ) 

The Manager , 
Local Oflcc , 
E . S . J. Corporation , 
Hubli, 


Members 
2 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( h ) 

Labour Officer , 
Bellary . 
Under Risulation 10 A ( ( ) 
Insurance Medical Officer . 
E . S . T . Dispensary . 
Bellary . 


No . 53 . V . 34 , 13 .9 , 90 .Bfts - Il . It is hereby notified that 
the Local Committec consisting of the following members 
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4. Under Regulation 10- A (1 ) ( d ) 
( a ) Sri Srikara Achar , 

( Hotel Business Man ) 
M / s Royal Tourist Home, 

Bellary . 
( b ) Sri K . M . Yusuſ , 

Manager, M / , Nava Karnataka , 

Steels Ltd ., Bellary . 
( c ) Sri H . N . Mallikarjunajab , 

Labour Officer , (Welfare ) 
Karnataka State Road Transport 
Corpojatjon , Ballory Division , 
Bellary . 


3. Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( e ) 
( a ) Sri V . G . Kulkarni, 

Labour Consultant and 
President of B . D . C . C . Bauk 
Employeos Union , 
Chanda Bavadi Road , 

Bijapur . 
( b ) Sri M . R . Kannur Darga , 

Member of A . I. T . U . C ., 
Gummaja Galli, 
Near Golgumbaz , 

Bijapur, 
( c ) Sri I. I, Mustaſ, 

Joint Secretary , 
K . S .RT. C . Employees 
Union ( Bijapur Unit ) . 
Bijapur . 


5. Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( ) 
( a ) Sri N . V . Vivekanandaswamy, 

Advocate and President of 
Daily wages workers Union , 
Bellary , Mathru Krupa , 
3rd Cross , Nehru Colony , 
Bellary . 


( b ) Sri A . C . J . Dasannasalamanna , 

President of Nayakarnataka , 
Silk Employees Union , 
B Class Bazar , 

Bellary. 
( c ) Sri K . Pushpangadhan , 

Trade Unionist (AJT . U . C .) 
Maxon Cottage , 
15th Ward , M . J . Nagur, 
Hospet - 583203 , 
Bellary District , 


Member / Secretary 
6 . Under Regulation 10 - A ( 1 ) (f) 

Tho Manager , 
Local Office , 
E . $ . 1 . Corporation , 

Bijapur . 
No. 53. V . 34 . 13- 9 - 90 Bfts - 11 ,- - It is hereby notified that 
the Local Committee consideration of the following memberg 
has been re - constituted for Chitradurge Area under Regula 
tion 10A of the E . S . I. (General ) Rogulatlong 1950 for a 
term of 3 years from the date of notification . 


Local Committee - Chitradurga Area 


Chairman 


1. Under Regulation 10A ( 1 ) ( a ) 

Assistant Labour Commissioner, 
Davanagere . 


Member Secretary 
6 . Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( f) 

The Manager , 
Local Office , 
E . S , I. Corporation , 
Bellary . 


Members 


No. 53. V . 34 . 13 - 9 -90 . Bfts - I ) , It is hereby notified that 
he Local Committee consisting of the following lilombers 
as been re - constituted for Bijapur Area under Regulation 
OA of the 1 . S . l. (General) Regulations 1950 for a torin 
f 3 year s from the date of the notification , 


2 . Under Regulation 100 ( 1 ) ( b ) 

Labour Officer, 

Davanagere . 
3 . Under Regulation 104 ( 1 ) ( c ) 

Insurance Medical Officer , 
E . S . I. Dispensary , 
Chitradurga , 


LOCAL COMMITTEE - BUAPUR AREA 


Chairman 


1. Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( a ) 

Assistant Labou Commissioner , 
Belgaum , 


Members 
2 . Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( 0 ) 

Labour Officer , 
Bijapur . 


3 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( c ) 

Insurance Medical Officer, 
E . S . I, Dispensary , 
Bijapur. 


4. Under Regulation 10A ( 1) ( d ) 
( a ) Sri G . S . Ujjinappa , 

Personnel Manager , 
Sri Jayalaxmi Textiles, 
P . B . No, 50 , 

Chitradurga . 
( b ) Sri G . D . Gopala , 

Partner , M / 8 Gundarpi Industries . 
Cotton , Ginning and Spinning factory , 

P . B . No, 29 , Chitradurga . 
( c ) Sri M . N . Lakshmana Sastry , 

( Accountant ) , C / O M / S Azad Roller 
Flour Mills , B .D . Road , 

Chitradurga . 
5 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( e ) 
(a ) Sri S. Murugesh , 

Socretary , 
S . G . T ., Labour Union , 
Garehatti , 

Chitradurga -- 577 501 . 
( b ) Sri K . G . Chandrappa , 

S / O Kalasi Giddappa , 
Vice -Secretary , 
G . P . I. District Office , 

Chitradurga . 
( C ) Sri S . Narasimha Reddy , 

President , A . P . M . E .. 
Noukar Sangha , 
Chitradurga . 


4 . Under Regulation 10 - A ( 1 ) ( d ) 
( a ) Sri Sharanubasappa , Shivalingappu , 

President of Oil Mill Owners 
Association , 
Bijapur . 


( b ) Sri Kavuttaafu Chandrushekar Ajila , 

President of Hotel Owners , 
Association , Near Bus Stand , 
Bijapur. 


( c ) Sri Shautaram Chavan . 

Labour Welfare Offices . 
KSRTC , Bijapur Division , 
Bijapur . 
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10A of the E . S . I. (Goneral) Regulations 1950 for a term of 
3 years from the date of the notification . 


Member / Secretary 
6 . Under Regulation 104 ( 1 ) ( A) 

The Manager , 
Local Ofico , 
E .S . I. Corporation , 
Chitradurga . 


Local Committee - Gokuk Arça 

Chairinan 
1. Under Regulation 104 ( 1 ) ( a ) 

Dy . Labour Commissioner , 
Belgaum Region , 
Belgaum . 


No . 53 , V . 34 . 13- 9 - 90 Bfts - 11 . - It is horoby notified that 
the Local Committee Consisting of the following members 
has been re - constituted for Gadug An t under Regulation 
10 - A of the ESI (General) Regulations 1950 for a term of 
3 ycars from the date of the notification . 

Local Committee Gadag Area 


Members 


2 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( ) ) 

Labour Officer, 
Belgam . 


Chairman 
1 . Under Regulation 104 ( 1 ) ( a ) 

Labour Officer , 
Hubli . 


Members 
2 . Under Regulation 10A ( 1 ) (b ) 

Inspector of Factories, 
Hubli . 


3 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( C ) 

Insurance Medical Officer, 
E . S . I. Dispensary , 
Gokak 
4. Under Regulation 10A (1 ) ( d ) 
(1 ) Sri R . S . Patil , 

Asst , Labour Officer , 
Gokak Falls , 

Gokak . 
(b ) Sri Vasantha Dodiba Jaday 

( Employer ) 
Ananda Theatre , 
Gokak , 


3 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( c ) 

Insurance Medical Officer , 
E . S . I. Dispensary , 
Gadag 


( C ) President, 

Merchants Association , 
Gokak , 


4 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( d ) 
( 1 ) Sri M . C . Tadasa , 

Davangere Cotton Mills , 
Ltd ., 
P . B . No. 15 , 

Gadag. 
( b ) Sri S . S . Vagdargi, 

Labour Officer , 
M / S G . C . T . M . , 
Hulakoti , 
Dharwad District. 


( c ) Sri C . G . Basetty , 

M / s Nandi Honbi Textiles 
Mills Ltd ., 
Nuragunda . 


5 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( c ) 
( a ) Sri N . I. Bagade, 

Electrical Operator , 
Davangerc Cotton Mills Ltd ., 
P . B . No. 15 , 
Gadag . 


5 . Under Regulation 104 ( 1 ) ( c ) 
( a ) Sri H . M . Peopzade , 

Gcncral Secretary , 
Girani Kamgar Sangh , 
Gokak Fulls , 

Gokak . 
( b ) Sri Mahadev Tevade , 

Genoral Secretary , 
Javali karmikara Sarvodaya 
Sanghi , 
Gokak Falls , No , 92 / 11, 
New RCC Quarters , 
Gokak Falls , 

Belgaum District 
( C ) Sri Siddappa Balappa , 

Mareppagali , 
General Secretary , 
Karnataka General Workery 
Union , Gokak Fulls . 
Gokak , 
Belgaum District. 

Member / Secretary 
6 . Uniler Regulation 101 ( 1 ) ( f ) 

The Manager , 
Local Office , 
ESI Corporation , 
Gokak , 


( b ) Sri Ramappa Yellappa 

Gudadali , 
M / , Swetha Textile and 
Oils Pvt . , Ltd . , 
Hulkoti, 
Gadag . 


( c ) Sri B , A . Byali , 

Civil Engineer , 
G . C . T . M . Employees Union , 
Hulkoti , 
Gadag . 


Member / Secretary 
6 . Under Regulation 10A ( 1 ) (f ) 

The Manager , 
Local Office , 
E . S .I. Corporation , 
Gadag. 


No. 53. V .34 13 -9 -90 Bfts - II . - It is hereby notified that tho 
Loc:u Committec of the following members has been re 
constituted for Gulbarga Area under Regulation 10 - A , "of the 
EST (General ) Regulations 1950 for a term of 3 years from 
the date of the notification , 

Local Committee Gulharya Area 

Chalrman 
1. Under Regulution 104 ( 1) (a ) 

Dy. Labour Commissioner , 
Gulbarga . 


No . 53 . V . 34 . 13 - 9 -90 Bfts - 11 , 1t is hereby notified that 
tho Locol Committcc consisting of the following members 
has been re -constituted for Gokak Area under Regulation 


- 


_ 
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Member s 

Members 
2. Umer Regulation 101 ( 1 ) ( b ) 

1 . Under Regulation 101 ( 1 ) (d ) 
Labour Officer , 

da ) Sui Shankaranath Hampasigur , 
Gulburga , 

Sales Executive , 
3 . Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( c ) 

M / S Hampasagar Engineering, 

Yenthrapur, 
Insurance Medical Officer, 

Harihar , 
E . S . I. , Dispensary , 
Gulbarga . 

( b ) Sci V . Nagaraj, 

Manager , 
4 . Under Reguution 104 ( 1 ) ( 11 ) 

M / S 30 S Number Becaligalu , 

Harihar. 
( a ) Sri B . Venkatesh , 
Administrative Officer , 

( c ) Sri S. G . Deshpande, 
Gulbarga . 

Director, 
( h ) Sri T . Prasanna Kumar , 

M / S Sonalkar Tools Works 
Production Manager , 

( P ) Ltd., 
M . Ş . K . Mills , 

Harihar , 
Gulbarga . 

5. Under Regulation 104 ( 1 ) (e ) 
( 0 ) Sri C . M . Biradar , 

(a ) Sri B . Mallari Jolah , 
M / $ Takur Savadekar and 

General Secretary 
Co . Ltd ., 

M . K . M . S ., Gurushantappa 
Beedi Manufacturers , 

Building , Kumbar Oni, 
No. 9 /253, Gazipura , 

Harihar. 
Gulbarga . 

( b ) Sri R . B . Angadi, ( Employee ) 
5 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( c ) 

Mysore Kirloskar Employees 

Association , Church Road , 
( a ) Sri Abdul Rahim , 

Harihar, 
President District, 
Becdi Workors Union , 

( c ) Sri Nityananda Swamy, 
No. 7 - 115 . Naya Mohalla , 

Trade Unionist, 
Nominaрига , 

600 - B , Woodlands Building , 
Gulbarga . 

Harihar . 
(b ) Sri Rena Killedar, 

Member / Secretary 
Joint Secretary , 

6. Under Regulation 104 ( 1 ) (f) 
M .S .K . Mills, Workers Union , 
Gulbarga , 

The Manager, 

Local Offico 
c ) Sri Babu Rao Chawan , 

E .S .I . Corporation , 
General Secretary , 

Harlbar, P . B , Road . 
Rajashree Cement and 
General Workers Union , 

No . 53 . V . 34 134 - 90 , Bfts - 11. It is hereby notified that 
C / O R . D . Deshmukh Compound , 

. the Local Committee consisting of the following members 
Venkateshwaar Nagar, 

has been re- constituted for Hassan Area under Regulation 
Gulbarga . 

10A of the E . Ş . I. (GENERAL ) Regulations, 1950 for a 

teim of three years from the date of the notification . 
Member / Secretary 

LOCAL COMMITTEE HASAN AREA 
6 . Under Regulation 104 ( 1 ) ( 1 ) 

Charman 
The Manager, 

1. Under Regulation 10A ( 1 ) (a ) 
Local Ofice , 
ESI Corporation , 

Deputy Labour Commissioner, 
Gulbarga . 

Hassan , 

Members 
No. 53 . V . 34 . 13 - 9 - 90 Bfts - II . — It is hereby notified that 

2 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( b ) 
tho Local Committee consisting of the following members 

Labour Officer , 
has been re - constituted for Harihar Area under Regulation 

Hagsan . 
10A of the E .S . I . (General ) Regulations , 1950 for a term 
of three years from the date of the notification , 

3. Under Regulation 10A ( v ) (c ) 
Local Committee - Harihar Area 

Insurance Medical Officer , 

E . S .I . Corporation , 
Chairman 

Haggan . 
1. Under Regulation 104 ( 1 ) ( a ) 

4 . Under Regulation 10A ( 1) ( c ) 
Assistant Labour Commisioner , 
Davanagere . 

( it ) Sri M . B . Viswanathaiah , 

Personnel Officer , 

KIMCO Officers Quarters, 
Members 

Hassan , 


+ 


2 . Under Regulation 10.4 ( 1 ) ( b ) 

Labour Officer, 
Harihar . 


3 . Under Regulation 104 ( 1 ) ( c ) 

Insurance Medical Officer, 
E . S . I. Dispensary , 
Harihar . 


( h ) Sri Mohamed Haffizulla , 

Labour Welfare Officer , 
KSRTC , Divisional Officer, 

Hassan . 
( c ) Sri G . L . Muddegowda , 

Partner , M / S Bharathi 
Coffeo Curing Works, 
Hassan , 
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(c ) Sri B . Krishna Murthy , 

Armaturo Winder . 
The Associated Cement Co .Ltd . , 
Shahabud - ACC - 585 229 . 
GULBARGA -DIST . 

Member / Secretary 
6 . Inder Regulation 10A ( 1 ) ( f ) 

The Manager , 
Local Office . 
E . S .I . Corporation , 
Shahabad . 


No. 53 . V . 34 13- 9 - 90 Bfts - 1 . - - It is hereby notificd that 
tha Local Committec consisting of the following members 
has been re - constituted for Udupi Areu under regu 
lations , 10A of tre E . S . I. (General ) Regulations , 1930 for 
a term of threc years from the date of the notification . 


LOCAL COMMITTEE - DANDELI 

Chairman 
1, Under Regulation 10A ( 1) (a ) 

Assistant Labour Commissioner , 
Mangalore, 


Member 


Members 
5 . Under Regulation 104 ( 1) (e ) 
( a ) Sri B L . Gowda , 

Advocate and President , 
of Flassan District Workers 
Union . 
B . M . Road , 

Hassan . 
( b ) Sri K . T . Raghavendra 

Vice Secretary , 
Coffec Curing and Saw Mills 
Workers Union , 
B . M . Road , Santhepet , 

Hassan . 
( c ) Sri P . H . Pinto , 

ESU .SI. House , 
Chickmagalur- 577101 . 

Member Secretary 
6 . Under Regulation 10A ( 1) (f) 

The Manager 
Locol Office , 
ES. I. Corporation , 

HASSAN , 
No. 53 . V .34 13 -9 - 90 Ffts - 1. - It is hereby notified that 
the Local Committee consisting of tho following members 
has been re - constituted for Shahabad Area under regu 
lations, 10A of the E . S . I . (General ) Regulations , 1950 for 
a term of three years from the date of the notification . 
LOCAL COMMITTEE - SHAHABAD AREA 

Chairman 
1 . Under Regulation 10A ( 1 ) (a ) 

Assistant Labour Commissioner, 
Gulbarga . 

Members 
2 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( b ) 

Labour Officer , 

Gulbarga . 
3. Under Regulation 104 ( 1) ( c ) 

Insuranco Medical Officer, 
E . S . T . Dispensary , 

Shahabad . 
4 . Under Regulation 10A ( 1 ) (c ) 
(a ) Dr. M . S . Torvi, 

Senior Medical Officer , 
The Associated Cement Co . Ltd ., 
Shahabad -ACC -585 229 . 

GULBARGA -DIST . 
(b ) Dr . K . Phani Bhushan , 

Medical Officer 
The Associated Cemont Co. Ltd . , 
Shahabad -ACC - 585 229 . 

GULBARGA-DIST . 
(c ) Sri M . Ramesh Kumar, 

Personnel Manager , 
The Associated Cement Co.Ltd ., 
Shahabad -ACC - 585 229 . 
GULBARGA -DIST . 


2 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( b ) 

Labour Officer, 
Dakshina Kannada , 
Sub -Division UI , 

Mangalore . 
3. Under Regulation 10A ( 1 ) (c ) 

Insurance Medical Officer , 

E . S . I . Dispensary , 
Upudi . 


( c ) 


4 . Under Regulation 10A ( 1 ) 
( a ) Sri B . K . Narayan , 

Assistant Secretary . 
UDAYAVANT, 
Manipal, 
Udupi. 


(b ) Sri K . V . Venkataraman Naik , 

Preeldent 
Udupi Taluk , 
Hotel Malikara Sangha (Regd ) , 
No . 141, Court Road , 

Udupi. 
(c ) Sri B . Sanjeeva Setty , 

Works Manager , 
M / s Hanuman Transports ( P ) Ltd ., 
Udupi, 


3. Under Regulation 10A ( 1 ) (e ) 
( a ) Sri Abraham , 

President , 
S . K . Tilo Workers Union , 
Kundapur Branch , 
D . K . Dist. 


3. Under Regulation 104 ( 1 (e ) 
( a ) Sri Rajendra Gackwad , 

Clerk , 
Tho Associated Cement Co . Ltd . , 
Shahabad - ACC - 585 229 . 

GULBARGA -DIŞT . 
(b ) Sri B . Ramaling , 

Clerk , 
Tho Associated Cement Co . Ltd . , 
Shahabad -ACC - 585 229, 
GULBARGA - DIST . 


(b ) Sri B . M . Saliyaan , 

Secretary , 
Udupi Taluk Labour Union . 
Regd , No. 40 , Madhavashram , 
Building Lion Circle , 
Udupł. 


( c ) Sri B . Narasimha Murthy , 

Trade Unionist and President, 
Auto Ricksha Drivers Association , 
Aşhreya Bapneje . 
Udupi Taluk , 


PART III - S & C . 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , MAY 5 , 1990 ( VAISAKHA 15 , 1912 ) 


1641 


- - 


CENTRAL PROVIDENT FUND COMMISSIONER 

New Delhi, the 17th April 1990 


Member Secretary 
6 . Under Regulation 10A ( 1 ) ( f) 

The Manager , 
Local Office, 
L . S .I. Corporation , 
Udupi. 


No. 53 . V . 34 13- 9 -90 Bfts- 11. - t is hereby notified that 
tho Local Committee consisting of the following members 
bus been re - constituted for Dandeli Areu under Regu 
lation , 10A of the E . S . I , (General ) Regulations, 1950 for 
a term of three years fom the date of the notification . 


No . Conf.5 ( 7 ) 89 /KR. - In pursuance of sub -para 
graph ( 1 ) of Paragraph 4 read with paragraph 5 of the Em 
ployees Provident Funds Schemą, 1932 and in supersession 
of the notification of the Government of India . Ministry of 
Labour , New Delhi NO . V . 20012 / 2 /85 / SS - II dated the 28th 
August , 1986 , the Chairman , Central Board of Trusteet , 
Employees Provident Fund hereby sets up & Regional 
Committee for the State of Kerala consisting of the fol 
lowing persons , namely - 


CHAIRMAN 


LOCAL COMMITTEE - DANDELI AREA 


Chairman 


I , Commissioner and Secretary Appointed by the Chairman 

(Labour) Govt . of Kerala , of the Central Board , 
Labour Department, 


1 . Under Regulation 10A ( 1 ) (a ) 

Assistant Labour Commissioner . 
Hubu . 


MEMBERS 


Members 


2 . Deputy Secretary , 

(Finance -General) 
Department of Finance, 

Government of Kerala , 
3 . Joint Secretary to Govt., 

Labour Department, 
Government of Kerala . 


) Two officials appointed by 

the Chaiics of the Central 
Board on the seconmcada 
tion of the State Goyt . 


2 . Under Regulation 10A ( 1 ) (b ) 

Labour Officer . 

Karwar . 
3. Under Regulation JOA ( 1 ) (c ) 

The Adininistative Medical Oficer , 
Supuriulendent , E . S .I . Hospital, 
Duodeli , 


4 . Unuur Regulution 10A ( 1 ) ( d ) 
( a ) Sri R . A . Bakale , 

Labour Officer 
M / S Indian Plywood Mfg . Co . Ltd ., 

Dandeli . 
( b ) Sri K . T . Vergees , 

Weltaro ficer , 
M /S West Coast Paper Mills Ltd ., 

Dandeli . 
( c ) Sri A . Eava , 

Managing Partner , 

M / S Manwood Industries . 
Ambewadi, 

Dindeli . 


4 . Shri K .J , Joseph , Socretary Four representatives of cm 

Association of Planters of ļ ployers appointed by tho 
Kerala , Ernakulam , 

Chairman of the Central 
5 , Shri K , Gopinathapillai, Board in consulatetion with 

K , G , N , Cashew Factory , the organisations of employ 

Kochuplamudu , Quilon . org in the State , 
6 , Shri P , K , Shamecm , 

Wostern India Cotton Ltd ., 

Pappiniggeri , Cannanoro . 
7 . Shri D , Anantha Subramo 

nia Iyor, 
President, Central Korala 
Tile Manufacturore A880 
ciation , Trichur. 


Four ropiosentatives of em 
ployees appointed by the 
l Chairman of the Central 
Boara in consultation with 
the Orgas , of employecs in 
the State , 


8 , Shri Thampanoor Ravi, 

INTUC (I ), Sasthamanga - 

lam , Trivandum . 
9 . Shri K . N . Raveendranath , 

CITU House , Vanchiyoor, 

Trivandrum . 
10 . Shri C , Divakaran , 

Secretary, AITUC , 
Sugatban Memorial Buil 
ding Vazhuthacad , 

Trivandrum - 14 . 
11. Shri T . M . Prabha , 

U . T . U . C . , Agramom , 
Quillon -691C02 . 


5. Under Reynlation 10A ( 1 ) ( e ) 
( a ) Sri Akram - A - Khan , 

Secretary , 
C /O 1.0M , Employees Union 

Dandeli . 
(b ) Sri R . M . Siragavkar, 

General Secretary , 
I. P . S . U ., Dandeli , 
C / M / S I . P . M . Lid ., 

Dandeli, 
(c ) Sri Umesh P. Naik , 

General Secretary , 
M / S West Coast Paper Mills 

Employees Union , 3rd Gatc , 
Dandeli. 


12 . Shri V . P . Marakkar, 

President , INTUC , 
Keralu Branch , Ec 
Cochin - 24 . 


Non -official member of the 
Central Board of Trustcos , 
EPF ordinarily resiacat in 
the Stato of Kerala . 


B .N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


AID 


111 


LL 


NATIONAL 


COOPERATIVE DEVELOPMENT COR 


PORATION 


Member Secretary 
6 . Under Regulution 10A ( 1) (1) 

The Manager , 
Local Office , 
E . S .I. Corporation , 
Dandeli. 


New Dolbi, the 12th April 1990 


No. NCDC , 3 - 1 /89 -Admn.- - In exercise of power 
conferred by Regulation 7 of the National Cooporative 
Development Corporation Service Regulations, 1967 , As 
monded from time to tine , the Board of Management of 
The National Cooperativa Development Corporation , layo 
down the recruitment ruleo for the post of Executive Diret 
tor , as in the Annexure . 


DY ON , 
0 . ABDUL HAMEED , 

Regional Director , 


5 – 49 G1/90 
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These regulations shall take effect from the date of 

ibo saareholders identionCci sub -section ( 3 ) of 
upproval by the Board of Management i. e . 6th March , 

Section 4 of the Industrial Finance Corporation 
1990 . 

Act , 1948 , namely , scheduled bunks, inswance 

companies , investment uruşls and other liko 10guciul 
J. K . ARORA , 

Insţilutions and co - operativo banks, in place of M / s . 
MANAGING DIRECTOR , 

Lodpa & Company, Chartered Accountants , Cal 
ANNEXURE 

cutta . 
NATIONAL COOPERATIVE DEVELOPMENT 

S . K . KISHI 
CORPORATION 

Executive Director 


1 . Nameof the post , . Exocutive Director , 
2 . Classification . . . A 
3 . Scale of pay . 

ks, > 100 - 150 -5700 . 
4 . Wocthor selection or non 
selection 

. . Selection 
5 . Aye limit 
6 . Method oficcruitment . By promotion 
7 . Requiremopt in the case of 
promotion /doputatica Pronoun- Chiet Directus 

FA with 5 yoars cxperience 
in inc grade . 


INDUSTRIAL FINANCE CORPORATION OF INDIA 
New Delhi, the 14th April 1990 

NOTICE 


No . 2 / 90 . — Notice is hereby given that the Fortysecond 
Annual Genoral Meeting of the sbarcholders of the ladus 
trial Financo Corporation vi ludia will be held on Friday , 
the 29th June, 1990 at 2 . 30 PM . in the Banquet Hall of 
Hotel napisala , 14 -ASIUM Roau , New Delhi- 110 Vol [ O 
transact the following busincss : 

To read and consider the Balance Sheet and Protic 
& Loss Account of the Corporacion , for ibe your 
eaded the 31st March , 1990 , together with the 
Roport by the Board on the working of tbc Corpo 
ration during the year, and the Auditors Report 
On the said Balance Sheet and Accounty , 


MINISTRI OF DEFENCE 
(DIRECTORATE GENERAL U DEFENCE ESTATES ) 

New Delhi, thc sth April 1990 
S . R . U . NO . 336 . — Where s nouce ut i dritt duļilicon 
Toldug 10 the inpuoluon OL + Cellular wava , me Lau 
comweut Board , Kanpur proposes to joipuse luoxercise of 
toc powers conteneu upull it by DUCLION OU O tac CHOLOn 
neols Act , 1924 ( 2 of 1924 ) 200 lll supersession of the 
notification 01 the Ministry of Delence puousneu vide S . R . O . 
No. 306 dated 21st September 1971 , was published on 7th 
November 1989 , by taxing a cupy theicot in a conspicuous 
part of tho Cantonment Board , Kanpur , 48 icquired by 
Section 61, icad with section 25 ) , of the sind Act, inviting 
objections and Nuggestious 110m i persyas likely to be 
oblected thereby tul the expuy of a period of thirty days 
from ine dato vi publication of the sulu notice . 

And Wueronş one pijacuui Vjoint) dated oth December 
1989 was received Lou que propietory Ol the clocma Wvuses. 

And Whoroas the said vojection was considered by the 
Cantonment Board , hanpur in ils Special proctus hoc on 
29th Docoinber 1989 , and rejected ydc Special Canofımcat 
Board Resolution No . 1 dated 29th December 1989 . 

Now , therefore , in exercisc of the powers conferred upon 
it by section ou oſ the Cantonmuvat ACL, 1924 ( 2 of 1924 ) , 
the Cantonmcot Board , hanpur , with the previous Sunction 
of the Central Government, hereby iwpooc a tax , lobo 
known as Show Tax on the ussessed renal value ol cinema 
Niguse buildings and other performance for cutertainment, 
within the limits of the Kanpur Coutonment at the rate 
spocified in the Schedule annexed heieto . 

THE SCHEDULE 
1 . Cinona house located in it building wliose angual 
Tental value for the purpose of assessmucat of property tax 
is more than Rs. 10 ,000 / - to be known as Ist Class cinema; 
Rs. 20 / - per show . 

2 . Cinema house located in a building whosc annual 
rental value for the purpose of assessment of property tax 
is Rs. 10 ,000 / - or less to be known as Llod Class cinema ; 
Rs. 10 / - per sbow . 
OTHER ENTERTAINMENT 

For other performance like circus , magic sbow , wrestling 
show or any other theatrical or variety entertainment; Rs. 
10 / - per show , 


( 1 ) 


( 2 ) To elect one Director cach in place of - 

(i) Shri J . S . Varshneyu , Director, elected to re 

present shareholders referred to in clause ( c ) 
of sub - section ( 1 ) of Section 10 of the ladus 
trial Finance Corporation Act, 1948 , Shri 
Varshneya has since resigned from the Board 
pursuant to his relirement from PNB , though 
his term was to expire on the 10th May , 1990 , 


ance Corpom 


the boals 
Alled 
jo ) . 


( ii ) Sbri V . Atal, Director, elected to represent 

shareholders referred to in clause ( c ) oi sub 
section ( 1 ) of Section 10 of thc Industrial 
Finance Corporation Act , 1948 (Shri Atal has 
since resigned from the Board and the casual 
vacancy so arisen has to be filled in ). The 
Director do elected shall hold office , in terms 
of sub - section 3 of Section 11 of the Industrial 
Finance Corporation Act, 1948 for tho un 
expired portion of the term of Shri Atal , i. e . 
upto the 29th Sept. 1991 or till his successor 

is clected . 
( ii ) Shri B . D . Shah , Director, elected to represent 

gbareholders referred to in clause ( d ) of sub 
section ( 1 ) of Section 10 of the Industrial 
Finance Corporation Act, 1948 , who retircs , 
but is eligible for re -election under Section 11 
of the IFC Act, 1948; and 


$ d . / 

ILLEGIBLE 
Cantonment Executive Officer Kappur 


LN 


MUHADHA 


L 


V 


- 14 , 


14 


- - * - - LL . 


11 : 41 


1 


1 


( iv ) Shri S . S . Kadam , Director, clccted to represent 

shareholders referred to in clause ( e ) of sub 
section ( 1 ) of Section 10 of the Industrial 
Finance Corporation Act, 1948, who retires , 
but is eligible for ro - election under Scction 11 
of the IFC Act , 1948 . 


AIR INDIA 
AIR INDIA EMPLOYEES PROVIDENT FUND 

REGULATIONS, 1954 

Bumbay , the 20th March 1990 
No 60 - 3 , - - Pursuunt to the provisions of Regulation 3 of 
ihe Air Indiu Employees Provident Fund Regulation 1954 , 
Air India hercby nominates, with effcct from March 20 , 1990 

Shri S . R . Guple 
Shri J . P . Jagtap 
Shu to Sundaraj, 
Capt. A , Sing ! 
Shri M . Lalakrishna 
Shri V . K . Suri 


( 3 ) To cletilinder Suctiuni stul ilir Induktid Hube 

Corporation Act , 1948 , vnd Auditur duly qualified 
10 act as Auditor of Companies under sub - section 
( 1 ) of Section 226 of the Companics Act, 1956 by 
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to constitute the Board of Trustees of the Air India Em 

of the scheduled time of departure , to permit the 
ployees Provident Fund and with the approval of the Central 

completion of Governmental and other formalities and 
Government, appoints Shri S . R . Gupte as tha President 

tho checking of baggage or personal property . Failure 
of the said Board . 

to attend in accordance with this condition will entail 

loss of reservation of seat in the said aircraft . If the 
AIR INDIA ( CONDITIONS OF CARRIAGE OF 

passenger is holding a confirmed ticket for international 

travel and does not report at the airport , subject to 
PASSENGERS & GOODS ) REGULATIONS, 1959 

the conditions governing the fare , he is entitled for a 

refund of a ticket provided he decides to discontinue 
The 16th April 1990 

his journey . 
No, HQ / 1 . - In exercise of the powers conferred by Sec 

This will be applicable only for international travel." 
tion 45 of the Air Corporations Act, 1953 ( 27 of 1953 ) , 
Air India , hereby makes the following Regulations further 
to amend the Air India International ( Conditions & Carriago 
of Passengers & Goods ) Regulations, 1959 , viz . ; 

AIR INDIA STAFF HOUSING REGULATIONS 1967 
1 . ( 1 ) Those Regulationg may be called the Air India 

No. HQ / 58 - 5. - - In exercise of the powers conferred by 

Section 43 ( i ) of the Air Corporations Act , 1953 ( 27 of 
( Conditions of Carriage of Passengers & Goody ) 

1953 ) , Air India hereby makes the 
(Amendment ) Regulations , 1990 . 

following regulations 

further to amend tho Air - India Staff Housing Regulations , 
( 2 ) They shall come into force from the date of their 1967 , as follows ; 
publication in the Official Gazette . 

1 . ( i) These Regulations may be called the Air - India 
2 . In Regulation 1 the expression Air India International 

Staff Housing (Amendment ) Regulations, 1990 , 
( Conditions of Carriage of Passengers and Goods ) Regula 

( ii) They shall come into force from March 15, 1990 . 
tions, 1959 , be substituted as Air India ( Conditions of Car 
riage of Passengers and Goods ) Regulations, 1959 , ( herein 

2 . In the Alr - India Staff Housing Regulations 1967 , for 
after referred to as the said Regulations ) . 

the existing Regulations 91i ), ( ii ) and ( iii ) , the following 

Regulations shall be substituted , namely : 
3 . In the said Regulations , Regulation 8 shall be substi 
tuted by the following Regulations : 

( i ) No individual loan shall normally exceed 75 times 

the basic pay , Variable Dearness Allowance and 
Regulation 8 

Additional Pay of the employee or Rs. 1 , 25 , 000 / 
" When officially validated , the ticket is good for car 

at the time he / she applies for the loan to meet 

the cost of dwelling bouse / flat or cost of construc 
riage on the late and for the specified scheduled ser 

tion ( inclusive of cost of land ) whichever is legs . 
vicc . In case of purchase of normal full fare open 
dated tickets , ice , where both date and time of scheduled 

( ii ) Where the individual loan applied for is more than 
service are not specified , the ticket is valid from the 

Rs. 1 , 25 ,000 / - the amount of loan shall not ex 
date of issuance and may be utilised by the passenger 

ceed 75 times the monthly basic pay , Vaniablo 
( subject to reservation being arranged ) for any flight 

Deargoss Allowance and Additional Pay of tho 
from the airport at the place of departure to the air 

employee at the time he / she applies for the loan 
port at the place of destination within one year from 

or 90 % of the total cost of tho dwelling house 
the date of issuance of ticket and if not so utilised the 

( inclusive of cost of land ) whichever is less sub 
passenger shall be entitled to a refund . Subject to the 

ject to a maximum of Rs. 3 .00 lakhs in any ono 
condition of the fare paid , refunds may be claimed 

case . 
within 3 years. " 

( iii ) Where the loan is requirod for enlarging tho 
4 . In the said Regulations , for Regulation 11 , the follow 

existing accommodation the amount of loan shall 
ing Regulation shall be substituted . 

not exceed 75 times tbe monthly basic pay , Vari 
Regulation 11 

able Dearness Allowance and Additional Pay at 

the time ho / she applies for the loan or the cost 
" The passenger must arrive at the Airport ( or elsewhere 

of such enlargement of Rs. 50 , 000 / - whichever is 
if so required by the Carrior ) by the time fixed by the 

less . 
Carrier or noted on the ticket as the time at which ho 
must report at the Cartier s Aerodrome Office : and if 

J. R . JAGTAP 
no such time is fixed or noted , sufficiently in advance 

Socy . 


RS 


15 times tince and Addapplies 
fo 


OUDT . 


PUNJAB WAKF BOARD 


Ambala Cantt, the 20th April 1990 

Under Rule 5 of the Punjab Wakf Rules 
No. Wakf/2 ( 28 )/89 — The Administrator vide his order dated 2 - 2 - 90 has sanctioned the exchange of Wakf 
land as under : 


Wakf land to be transferred in exchange 


Land which the Wakf will get in exchange 


Kbewat No. 220 /188 , Khasra No. 173 

Area 5 Kanals - - 15 Marlas 


Khewat No. 400 /345 Khasra No. 325 

Area 12 Kanals - 6 Marlas 


In this connection Notice under Rule 5 of the Punjab Wakf Rules , 1964 is published for inviting objections 
from the interested persons within 36 days from the date of publication . In caso no objection is received by the 
Secretary, Punjab Wakf Board Ambala Cantt . the order of the Board will become absolute. 

M . M . H . SIDDIQUI 

Secretary 
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UNIT TRUST OF INDIA 
Bombay , the 6th April 1990 

CORRIGENDA 
UT /DPD (P & R ) 89 / Vol. IX / 89 - 90 . - The 


corrections in our notification No. UT / 207 ( A ) / DPD ( P & R ) 
89 / Vol. IX / 89 -90 dated December 22 , 1989 published on 
page Nos . 632 to 637 in the Gazette of India (Part III , 
Section 4 ) dated January 13 , 1990 are published here below . 


No . 


following 


1 


GROWING INCOME UNIT SCHEME _ 11 _ 89 


Corrections 


Sr. Page Column Clause /Sub 
No. No. No . clause 


1. 632 


1 


- 


The last line of the first paragraph of page 632 should have the word 
" general” between the words " for" and " inforinition " . 


2 . 632 


1 


In the title of the schemo, the word " COMULATIVE ” should be correc 
ted as " CUMULATIVE " . 


3. 632 


1 II (b ) 


The first word of the 3rd line viz. " purchase " should be corrected as 
" purchase " 


4 . 632 
5 . 633 


1 II (C ) 
1 VII 


In the sixth line the year " 1980 " should be changed to " 1860 " 
The spelling of the first word of the third line under the head " Restric 
tions on sale and repurchase of units" should be corrected to " repurchase 
from " repurchare " 
In the 2nd line the word " cueptance" should be read as " acceptance " 
In the 11th line, the word os" should bo read as " as” 


6. 633 
7 . 633 


1 VIII 
1 IX ( 3) 
2 IX (6 ) 


8 . 633 


The spelling of first word of this column should be corrected to " Not 
withstanding" from " Notwith strading" 


9 . 634 


1 XIJI 


( 1 ) Under the heading “Manoer of proparation of unit certificat? " , in 10 
first line , the word " lithoographer " should be corrected as " lithographed " 


634 


1 XIII 


10 . 634 
11. 634 


| XIV 
1 XV (1) 


(2 ) Under the heading " Manner of preparation of unit certificate" the 
second word “ be ” of the 14th line should be replaced by " by " 
The 2nd word " recognised " of the 6th line should be read as recognise " 
The second word of the 7th line " destroyer " should be read as 

destroyed " 
In the 2nd line the word " required " should be read as " require" 


1 XV(2 ) 


12 . 634 
13 . 634 
14 , 634 


2 XVI(2 )(a ) 
2 XVI(7) 


In the Ist line the word " stnads" should be corrected to " stands" 
In the first line the word " the " bz ore the word " Registration " should be 
roplaced by " and " 


15 . 634 


2 XVI(7 )( b ) 


( 1 ) The first word “ Applictaions" should be corrected as " Applications " 
(2 ) In the 4th line the word " nad " should be read as " and " 


16 . 635 


1 XVIII ( 4 ) 


In the last line the words conple !" and claimint" should be replaced 
by the words " complied " ani claimant" respectively . 


17. 635 


1 XIX 


The heading of this clause should b : " Application on bəhalf of a minor " 
and the Ist para under XIX should be read az u 113r XIX ( 1 ) 
(1) In the 2nd line of XX (1) th : : ] " by" should come between the 
words " him " and " an " . 


18. 635 


1 XX ( 1 ) & (2) 


PART II -Sec . 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , MAY 5 , 1990 (VAISAKHA 15 , 1912 ) 


1645 


- 


- - 


- - 


- 


- 


Corrections 


Sr. Page Column Clausc /Sub 
No . No . No. 

clauso 


(2) The word " transferoo" in the 2nd line of XX (2) should be corrected 
as " transforee " 


19. 635 


2 XX (3 ) 


In tho Ist line the word " Tosorved " should be corrected as " reserves " and 
in the 2nd line the word " instrumentner " should be corrected as 
" instrument" 


20 . 635 


2 XXIII 


In the table showing the dividend rates for various years the dividend for 
the year 1993 - 94 has bcon printed twice . Thismay be cancelled . 


21. 636 
22. 636 


1 XXIII(A )(4 ) 
1 XXVII 
2 XXIX & XXX 


24. 636 


2 Form - A 
2 Forn - A 


The word " piad " in the 2nd line may be read as “ paid " 
In the 3rd lino the word " ever " should be read as " every " 
In the 2nd line of XXIX and XXX the word " avialable " should corrected 
as " available" 
(1) In the 5th line the word " nad" should be read as " and" 
In the last lino just before the word " TRANSFERABLE " the words 
" Ist August 1994 " should be replaced by " Ist June , 1995 " 
Under " TRANSFER ABLE " the Ist word Date" should be replaced by 
" Form " 


25. 636 


26 . 635 


2 


Form - A 


27. 637 


1 Form -A 


In th ; teath ling of page 637 the word " after " should be corrected as 
" offer " 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 
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